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PUBLICAS

H. AYUNTAMIENTO DE CARMEN 2024-2027
MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS (MIR) DE LA DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS

2025

N2 Mujer

lndiggrﬁ

ERRMEN EJERCICIO FISCAL 2025
D paadencia Direccién de Obras Publicas
Rosponsable;

Plan Municipal de

Eje Il - INFRAESTRUCTURA Y SERVICIOS PUBLICOS

Desarrollo :
ransformar a Carmen en un Municipio competitivo e innovar, mediante el continuo mejoramiento y equipami i abli - AR " . " = = ¥
= T ; p p b ]| ¥y equipamiento de espacios publicos, el ordenamiento urbano, la movilidad sustentable e inclusiva, el cuidado del medio ambiente y el desarrollo de un entorno social prospero y agradable para las futuras
generaciones.
Estrategia: Garantizar que todos los ciudadanos tengan acceso a servicios basicos esenciales sin discriminacién, que permita mejorar la calidad de vida de la poblacién.
Programa

Presupuestario:

Desarrollo Urbano y Sustentable

INDICADORES Metas
UREE Dimensién
Resumen indicador PROGRAMADO REALIZADO
NIVEL Narrativo . . ja- A i % de Avance . Fuentes de Medios de
rrat Indicador Férmula ) Eﬁ.cacm Frecuencia Unidad de ET Linea Total Fisico vs Observacione £ A2 q AR Supuestos
(Objetivos) Estrategico/ Eficiencia- Medida Base Ter 2do 3er 4to Ter 2do 3er 4to | Acum. s (o =Ty Redficacion
Gestion Calidad- Trim | Trim | Trim | Trim | Trim | Trim | Trim | Trim Original
Economia
F1 Abonar con la transformacion del . ) - R .
. . .. _|(Ndmero de habitantes beneficiados con La Meta Contar con infraestructura fiable
municipio par que cuente con|Porcentaje de la poblacién ) , ? : :
FIN infraestruct X T lidad | beneficiada - b d obras de infraestructura urbana / Numero Estratéaics 7 Por trianual es contribuye al desarrollo y bienestar
infraestructura y equipamiento de calidad, obras e R . i i
bl ) total de habitantes en el municipio de & Eficacia Anual ciento 32 100 8 8 a8 8 10 8 n 4 33 103% beneficiar  al|  Informe Informes humano, promueve la
para apoyar el desarrollo urbano vy ellinfraestuctura urbana o A I . .
b star humano para todos Carmen)x100 96% de la industriatizacion inclusiva y
lenes p poblacion sostenible y fomenta la innovacion
Se cuenta con recursos
P1 Fomentar obras de infraestructura que|Porcentaje de Obras Publicas|(NGmero de obras de infraestructura Actas de Obras Publicas | Presupuestales para la ejecucion de
o : : ‘ A . . Por hl .
PROPOSITO fortal | d brad {| planead tadas para el|urbana ejecutad Ndmero de obi Estratégico Corte al b ublicas
ortalezcan el desarrollo equilibrado en e 5 ”asd ?ecuz as p rbana IJ: a ias/ ‘ X100eo ras de g Eficacia Anual i 70 | 100 | 10| 10| 3|2 | 10| N | 30| 2 80 N4% g Entrega - entregadas Sm'aa:ié: v [q“e permiten |2
miumnicipio esarrollo de C.armen Infraestructura planea: ES). Recepcién (ACtaS] e infiaestruclulas que
contribuyen para el desarrollo y
bienestar de la poblacion.
Cl  Administrar los recursos financieras, . L
i . {Total de la Inversion ejercida en Cuenta Los recursos presupuestales para la
COMPONENTE materiales y humanos necesarios para el|Porcentaje  de  los recursosi o / nversisn  publi Gestion . Por Corteal Eser Publica del SR, d B publicas
- oA nfraestuctura i o e
logro de los objetivos de la Adminitracién|ejercidos eficazmente ) i ublica Eficiencia Anual Sento 457 100 120 | 120 127 90 121 121 170 Sl 463 101% . . P . 7 i ra-s. ’ =
. P P destinada a infraestructura ) x 100 31de Dic Trimestral Ejercicio ejercen con eficiencia para
Publica, en términos de Obras Publicas :
2025 garantizar el beneficio universal,
INDICADORES Metas
Tipo de o .
Resumen e e Dimension PROGRAMADO REALIZADO
ndicador A
ACTIVIDADES Narrativo " . Unidad de Linea % de Avance N Fuentes de Medios de
Indicad: Férmula ia- Total P Observacione N B .
(Objetivos) ndicador Estrategico/ Eﬁl-:am? Frecuencla Medida Meta Base ler 2do 3er 4to Ter 2do 3er 4to J— Fisico vs < Informacién Verificacion SUBLESES
Gestion Eﬁm.encla- Trim | Trim | Trim | Trim | Trm | Trim | Trim | Trim ° Original
Calidad- E A J ¢} M J S D
C1 Al Programa de “Mejoramiento de obras . . (Km de calles pavimentadas /NUmero de
C1 Al ol b " (construccion, reposicién Porcentaje de calles pavimentadas! total de Km de call | d Gestion ficienci Por Contar con recursos presupuestales|
anas § otal de calles planeada i . .
3.21.9 [viales] url Y| ylo rehabilitadas i km P S para sy Eficiencia Trimestral = 40 100 10 10 10 10 10 10 15 1 36 90% S/Obs Informe Reportes para la ejecucion del programa de
bacheo). rehabilitacién) X 100 i .
pavimentacion,
"Mej i ) Numero d i i o i
C1 A2 S A? l-;roslr.ama IdT AdMeforaTml;:ntobde Porcentaje de espacios publicos de { truidos / lj\]me?f)ptactlofd pub|IC.OS G Por Obras Publicas C;Jnta; cc;n .|nfrzestrU(I::jurZ
= u res construido: estion ici i i H
e spacios Pu |.cos {Incluidas las Techumbre ! lidad atendidos : s ota Aé .espaclos Eficiencia Trimestral clento 8 100 1 2 3 2 1 2 ] 4 8 1G0% S/Obs, Informe entregadas S 2 ] e CE,“ _a
y/o Techados Tipo Domo}) publicos planeados en el municipio) (Actas) promueve el desarrollo econdémico
a. .
B local y el bienestar de la poblacién.
C2A3 Cl A3 Programa de Construccion, X Obras de mejoramiento e Infraestruct: -
2111 Arnpliacién ¥ Rehabilitacic’)n[] Redes d Poicentaje de Obras de Red ( lizadas / JOb d . ) ctura Gestion . Por Obras Publicas || mantenimento de la
ARA edes de|_ . . realizadas ras de mejoramiento e ienci i
BcEn v Eléctrica ) Eficiencia Trimestral E— 2 100 o] [¢] 1 1 o] o] 1 1 2 1C0% S/Obs, Informe entregadas infraestructura urbana y contribuye
3113 Energia Eléctrica Infraestructura programadas) X 100 ) )
{Actas) al bienestar social
[Km de banquetas construidas en
Cl A4 Programa de construccidon de ) . espacios Publicos / Km proyectados de . Por Existe buena aceptacion de Ila
Cl A4 Indice de banquetas accesibles L. Gestion Eficienci i .
banquetas con accesibilidad universal, e construccion de banquetas en espacios iEIEneS il Fimestra] ciento 7 100 1 2 2 2 1 2 2 2 7 100% S/Obs Informe Reportes poblacién al contar con nuevas
publicos) X 100 obras de calidad e incluyentes
C1 A6 Disenar las acciones priorizadas para {Documentos Integrados para la ¢ . fesi | del i
. . - : ompromiso ofesiona e
A6 satisfacer las necesidades de equipamiento|Capacidad Proyectual de la Obra|concepcion de Obra Publica / Acciones Gestidn Efic X Por Expedientes E pt prt_ G da
o i et . estru erativa
urbano, en busqueda del desarrollo continuo|Publica priorizadas para satisfacer necesidades L Trimestral ciento 70 100 10 10 30 20 10 n 30 29 B8O M4% 5/Obs Informe Técnicos Iniciales Clura op garantizan ,0
. . ST proyectos de gran trascendencia
y equilibrado, del Municipio) x 100 de Qbras Pablicas
para el desarrollo urbano
o (NOmero  de  expedientes  Tecnicos
C1 A7 Llevar al cabo los procedimientos de . L N ) X
Sy contratacion de las obras plblicas _  |Capacidad de Contratacion defcontratados / NUmero de Expedientes Gestion . Por X tratos da O El apego a las normativas en
ras servicios e - i i os de Obra -
. e las ol ' y Obra Publica Técnicos de Obra Pablica autorizados ) x Eficiencia Trimestral - 70 100 10 10 30 20 10 n 30 29 80 N4% S/Obs Informe . materia de obras publicas es
relacionados con las mismas Publica .
100 garantia de buenos resultados
C1 AB Vigilar la correcta aplicacion de los /4
A8 recursos municipales destinados a la obra|Capacidad de Ejecucion de la Obra|(NUmero de obras supervisadas / Numero GEetich ) Por / ] Bitacoras de Obra |Existe el . dinad
- i ienci. i Xis!
plblica  tendientes a  satisfacer  las|Publica total de obras contratadas) x 100 Eficicncis Trimestral clento 70 100 10, 10 /R?’ 20 10 n 30 29 80 N4% S/Obs. Informe . e c?or S
. Publica para entregar obras de calidad
necesidades del Municipio de Carmen
C. ARQ. LUIS CARLOS CRIZ CASAS C . ADRI GARCIA ARJONA C. LIC. EDUARDO JONATHAN VELA MAGANA
Enlace RECTO E OBRAS PUBLICAS

DIRECTOR DE DESARROLLO SOCIAL AGROPECUARIO Y PESCA

ldel
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H. AYUNTAMIENTO DE CARMEN 2024-2027
MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS (MIR) DE LA DIRECCION DE

EJERCICIO FISCAL 2025

Dependencia Responsable:

DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA, VIALIDAD Y TRANSITO MUNICIPAL

Plan Municipal de Desarrolla

EJE IV, SEGURIDAD Y PAZ SOCIAL

Estraleglas

ﬂﬂwﬂm_
W
MJ dasarrollar espacios segures y de convivenclasfoctividad on la Mlmﬂll a mng [dmumln‘,__m_do_lMpn njes comunitatios y fortal In presencia policlal con un enfeque de proximidad social

" -
Lineas de Accion: 4,1.4 incorporar tecnotogla para mejorar Ia enla 1.8 policial en cclumas con altos Indices deliclivos
419 comités de ia para it il locales e i 429 de integral para victimas de delltos, Incluyendo apoyo psicolégico, legal y social.
Programa Presupuestario: 08 SEGURIDAD Y PREVENCION
TNDICADORES Metss
Resumen I
'ROGRAMADO Avance Fuentes de Medios de
NIVEL Narrativo i Tipo de indicator Dimentisn Frecuencia | Unidadde T Linea P (AT Total | ¥ :’;Im " b : Supuestos
[Objeth L el G i
O Estrotogien’ | Eficacia-Eclencia- Calidad- Mead Base lerTim 2do Trim 3erTrim 4to Trim lerTim | 2doTim | 3erTrim | 4toTm Original
Getidn Ecanomis
Reportes
estadlalicas do
. B '""‘”‘,ﬂ‘:;’.":"‘"" Y| Lasociedad es
Contribuir al fortalecimienlo de la dminiunaivas | Patieipe de fos
FIN seguridad publica para mejorar la | Porcentaje de casos £ Numare tutal Encach Anual Caso ‘o dio08 268 288 288 288 257 220 s 313 1,065 o praporcionados por | PGS, programas
calidad de vida de la pablacién en el | tumados a la viceliscalia repories esperados) x 100 Ealritiges eact . v ; T Unidad da | ¥ ostealegias en
municipio Andlisic do la b udu'
DSPVYT / repories segurida
da kilomelrsjes do
palrullas, encueslas
waficianls f so
xwrts con el
paliatas gavp a
ndsos y
Radurkray debtv w0 | o centale de repartes euladinticnn de ls fosmertiiy
PROPOSITO municipio mediante esiralegias de Hale derepotes | (Repartes I1eportes x100 Elicacia Anual Reporte 3100 017 s s s s 610 559 698 830 2757 as% nidad o Amalsina| . Mamodun i
prevencion y conlrol nlaligencia Poliial | _éAmano gul
arges wahivular
it/
icktn do s
ciudadania para
unir gslusrzos con
Ia palicla
COMPONENTE 1 4.1.9 Establecer comltés
do seguridad comunitarls para Identificar Mayo!
C1 Comilés vecinales de seguridad |  Parcentals da comids | (NGmero lotal de comités creados / Namero talal de ; e 15 15 1" 15 o [ 2% * 57 v
problemas locales e Implementar municipal creados pey comilés programados) x 100 Extrattgica Eficacia Tomestnd Comilé 40 a1 130%
415 el hediduns
de cludad segura
COMPONENTE 2 4.2.9 Establecer hlaan
rogramas de ates C2 Llamadas concernientes para . . Repories con
prog ndénintegral para | enerabies de | Porcenlale dereportes | (Hmora 04 reporten puneradon ! Hismero da P, Eficacia Trimesiral Reporle 0 310 100 160 100 100 e 78 e 62 338 106% proceso y roportes | W]
victimas de delltos, Incluyendo apoyo manera integral generados Importes. X100 &in proceso ey -
prleoldgico, legal y socinl lamadar
Sistema de
validacion, uso de
plalalorma merica
Fotografias, |1 (mlemupcione.
COMPONENTE 3 4.1.4 Incorporar €3 Programa de mejoramiento del tosguardos, Enlroga | 2Poriee n menor
tecnologf ; Parcanto da programas - . o 1 B 0 1 o o 0 o 0 0 0 0 0% do tepories an videa|  VEMPO:LOS
Ie:no ogfa para mejorar la en para la (Equipos sdquindss | Equipes programados) = 100 Eslralégico [ Trimesiral rograma 1 ko o elemenios
] ] i policiales 88
P sy e mririyg e e onateceny
garanlizan la
sequridad de los
habitanles
€4 Procedimienlos de . L .
COMPONENTE 4 Responsabllidades Adminisirativas | " A FRAS. | (Nimerototal de PRAS iniciadas / Nimero de Estralégico Eficacia Trimestral | Procedimiento 20 14 5 5 5 5 4 a o 2 10 50% Oficios /PRAS | eraossal weticianin
et o8 PRAS raperadon) x 100
iniciados.
Listado de painuilas
COMPONENTE 5 4,13 Desplegar opatando en el
¥ la municipio / hojas da | Se cuenla can ol
) . . senvicio de parsonal operaliva
presencla pollcial con un enfoque de C5 Recorridos de vigilancia enel | Poscentaje i komelion | (Kidmetros recorridos / kilimelros recorridos Eslralégico Eficacia Trimestral Kiibmetro 150000000 1,450,000 00 375,000 375,000 375,000 375,000 356,981 414121 406644 | 380005 | 1559751 104% \oparaciones/ |y parque vehiculat
€ municipio realizados recirridos programados) x 100 bildcares / Reporle | en condiciones
fal, 4.1.5 [ i
de contral da para operer
programa de cludad segura combuslible y
Kilomelraje recorrida
Lon ehermiion
=y ) ) " Evidencia fologrficay|  PEaAEs sa
C6 Adquisicion de Equipo Porcentaje de adquisicion . ] ! " . . 0 0 50 0 o ° o 0 0 o lanatecen ¥
COMPONENTE 6 antmolin de cquipo antmalin | (EUIPOS Bdquiridos / Equipos programados) x 100 | - Esfratigiea Eficacia Trimestral Equipa 0 0 0% Pt otriean by
ega da equipo
M tad de i
alcamtre
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Gestionar  en
tiempo y forma
€6 A1 Datar al cuerpo policiaca de| Porcentaje de equipo | ({Equipos adquiridos / Equipos programadas) x ) fotogeatian/iesgu [el recurso v se
ACTIVIDAD DEL COMPONENTE 6 Gastita i E 0 25 25 0 P e
equipo antimotin antimolin enlregado 100 Efitecly Mare - - 0 9 o b b 0 0% wdos  |fortalece el
desempefio del,
cuerpo palicial
B recurse
€7 A1 Rehabilitar y poner en Requsiciones, |presupuestal en|
funcion los parques proramatos | porcentae de parquesy | erdestenatitados catizaciones de |tiempa y forma,
ACTIVIDAD DEL COMPONENTE 7 para que la ciudadania tenga areas verdes arques y areas vercesrenabilitados/ parquesy| - gayian Efinacia Menwual Parque &6 1 17 7 17 7 13 7 a1 2 75 114% equipos | dispolbibfidad
' A_ areas verdes rehabilitados pragramaos) k 100 o .
espacios mas segurs y rehabilitados solicitados,  [de los jovenes|
adecuados fotogralia  |para mano de
obra
[ Operatividad de
€8 A1 Proporcionar atencisn al porcontaiede | Nmero totalde verificaclanes realizadas / Ias instalaciones
ACTIVIDAD DEL COMPONENTE 8 ciudadano en et proceso de e Numero total de verificaciones programadas) k Gestion Eficacia Mensusl VerlFsacitin 12,0000 13,210 3,000 3,000 3,000 3,000 174 3623 3407 2954 14158 118% Ripares sin interrupcidn
e verificaclones realizadas. ’
verificaciin vehicular 100 /sistema de
ok 5in
Gestionar  en
) tiempo y Tormal
€8 Puesta en funcion yfo o " Fotografias,
i 1
ACTIVIDAD DEL COMPONENTE 9 rehabitacion de médudat g F“’“":"‘:,:::;d“"“ ::‘u':“"‘:[:’t:";all:::o";':"’: 'Ehi';"“a:“:)/ 100 Gestidn Eficacia Mansual Médulo ] 0 [ 0 1 0 0 1 0 0 1 25% reportes, :“e::"'::;‘ 5:]
ok de alla nivel delictive rehanil os programadaos) x requisiciones
persanal
Existe Ia
) dispasicion de la
€10 A 1 Pliticas de prevencion del . . . reportes de las B
Past dadk
delito en materia vial, para entaje de plilices | (Nimero Lolal de platicas Imparlidas / Numero Gewtion Eficacia Moesual Pibtico %0 23 2 2 2 2 3 15 5 7 33 37% platicas, Fiudadania pard
y N reafiradas total de platicas programadas) x 100 participar,
colaboration con la sociedad, fotografias
personal
capacitado
Se cuenta con
Reportesde PSR,
instalacioncon  [PETMEOS Y]
ACTIVIDAD DEL COMPONENTE 10 ot - condiclones
" " . . . ubicacidn .
€10 A3 Operativo de radares en | Porcentaje de operativas  Total de radares de velocidad instalados / Total Gestion cickdd - ontisiki - 5 ™ @ 9 - = = i s = e seomelerenciada, | 1EEERS
zonas de radares x 100 Loica e necesarlas para
Coordinacion de | "¢
neCOnCe | ealzar  Ia
Ia subdireccion ]
B instalacién  en
operativa
fos  puntos
delinidos
Requsiciones,
cotizaciones de Elrecurso
€10 A4 Adquisicion de radares {NGmero total de radares adquiridos / Numero
o 1 1 1
total de radares programados] ¥ 100 Gayian Eficacia Mentiusl Radares 1 1 (] [} 0 0 0 0% Efl‘f'lmi p.vesupuestalen
solicitados, tiempo y forma
fotografia
—t |
. - (Nimero total de mantenimientos realizadlos/ /_ \
de mant Foreantaje de servid
ACTIVIDAD DEL COMPONENTE 11 fF11 Serviclojde pantenimiznio s 1418 06 SS9 | Numero total de mantenimiento programados} x| Gestion Efizacia Memal | Servicks 2 1 0 i 0 1 r—f——t—— 0% |
Ios alcoholimetros. realizadan 100 —
\ h /- h-\_.__\_‘_‘
-
N — =
LN. Azuceda Heredla Gonzdier Llc. Ala rndgder Gonzdler FOlICTr FTMTETO T ICOMETas 08 108 SANTOE RAmos

Enlace de la Direccién de Seguridad Pablica, Vialidad y Transito del
Municipio de Carmen, Campeche

Subdirector Administrativo de la Direccion de Segui Pl

 Trénsito del Municipio de Carmen, Campeche

Director de la Direccitén de Seguridad Publica, Vialidad y Transilo del Municipio de Carmen,
Campeche
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L ANUNTAMIENTO DF CANMEEN 2042557

MATRZ DE RESUL
EJERCGIN FISTAL 3098 TENGER THINERTHE
Eurmmgee -
[
PROGRAMADO REALZADO
Resmn
Nartve & il Avwn Foasies oo
= forvius radkr Formils Frocuends e | e | e oo | Meam Otourvacans wormaciin
WTte | et | NeToe | SuTie | sertam |ae T | e | oTin
- P — L TRl i i e [l o [ i . i ” = B oy [P o0 & bt 5 i o 8 48 ] g g [
owrisad esiats m o pcarin y comgrobaciin de e p—— i i Etaca At " ane= e . [
i iyt i s Comitayion y Agorcim Mumicipsm] 1) o 18 mncgio = Caven P Y
mlu—-:-uﬂu‘-an—a
S Sk AL S S o2 . i comisigs o0 o1 Cumplmieas da o eshmado del [hograna Atk
s o PR 3 P B, (Mo & s seliste o Sepomes o ool | s S0 o ReiZades / NGmaD 09 e | . 1 Archivon del Organo |y
O e el 8 et ——— Etcacta f—— Poeap | 1340 | 20 an an s E-T IETER O ™ ] 108 ™ _w;nu-.-mmu-m-“m pirapof i i o
[{UEANIT PRI e R (s R e 1
i
[Pty wulvier Wl 7 aplivmn X 1 . a- ootz Nimero 5 A . 0 ha compido con b proyectao y sprvido aretan seets| Archiva il Organo
1 Werant & maOtrw 7 toTETtaos D“ m-ll - Etcaca T ) po 1 s it s 172 176 178 t 5% ™™ o de Conwol
fi i it by e it i i (o
COPONENTEY |Vt of complimermy ek Mmammern, ttviets b et 4 b et s o st o Etewia Trnecra [ R 4 . . ] ' W W s 1 % {amemein o s I spcatie, spoyieckaon an sra i o """":Cm -
COMPORENTE ) mamm—”mdmau:’— Iu fevtioms Fisken ps el e — Poroanias 2 | s " W . ' N 2 5 o » =, .- Ay oo o b —
s
" - Dugarws T L T
COMPONENTE 4 ui--n.-mam---'“ll“'"m"'mmlI""""‘"'"‘"""""" ety Trrecel Poraniaie W | ¥ 1 ] 1 2 5 2 0 [ 8% | jmooematiiader aderam. ¢ ¢ deheieis: b vt "",,_",::g:"::_;
oot |*100.
COMPOMENTE 8 '-""m'“""‘"‘""‘“m_“’”‘"":‘m"""""':I-—l.-h_-—-—-u:-m o - Porowtae W o " " " " » 2 » i o % v ot s pb :"""""
- " 7 Mty e pecmmece G4 cootrd waw rvaal || )
o ! r-m_-;-um“ i i e ot g e s Porcartalp & | 1 1 » 4 3 0 | o 2 o i “ u-:
3 2 g A
B e e I i Trirs P 7 | m 7 . . . ¢ ' i ™ (s et ks 1 0t 1 s o e 1 """":’cm [
Apnamien I\mmaﬂ. mum;-uumm Etcace Trmesnl Porceniae w | o L Lil 8l L} B il " o m " i I
Tt Doblca que m debe de curglr * 100 :
e e Trmeyal Porea o 15 » L A E 2 | 2 &% SR et e ot :—m de M
I
L Fuurtm da
ATNEADER Nairarr S Frocamds kil [T - er Obemvadenss formacida
) Yo Tl Sotne  [dectem fBalile T e e e P |0 Tt
T B DN R R —1—
A Vet 4 o 1 e |
o i ot ) e '
lonpems Do @ SMOOUEN @ G SN0 W GRG0 00 o8 I 0 e i S | el Verficatn & | A | m m m wm L] 0 " 3] L
] Sy W
"
Samexiw o 2 | a 0 " 1 ® 0 1 ' =™ e i Oy
i !
Corprreem | L e et | omen o 4
I s, Uormarm § AYoTas Moratm st 1
1 Y Elace Trmesiw o 1| ma Il i i ) 0 o [ 3 o v Behon o e e
s et (Semaray p Apemat Metees) = . F
(Mimry de sfomares samamn 4 e 0l
ones programacca 2 ks Mo Titeers e .1 ' 1 1 i 1 1 ] 1 T [t e v e m-“ Lo P
. Eetntos FescwsrH20 eoata
1 A3 asior mallion proswsion ¥ mmmcinn on s | o ) Safional [Fovenieds y Corrocivas kel ([ fAES s § s it | mamm*
Py 1 Mg Corstiny osmiti te milesie  prowesm ) ewos|  Esimigm Efcac Temesiral Lo H 2 & v ¥ 0 ' i ] ] -~ L s pors melza o ol Cuard ey o s rarm:
g w bk |




YAV G4 TSt OF X OIPYSUTRECge TSk ydE 6T aqePO e Wou P80 e ATt P iae2 8+ g 3P s YA et AGASHSgscgBESEsmAHOSEHYH R s 2EHL S OB BEcheahl ey

DBAGHF21ebp eGPty YRV Hon 2020 L aGUMB BB CCupCJnPH:

| [ | |
|m-w-w~wmmm| tmero oo . | {0t e
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YA 4Tt OF X OIPYSUTRECge TSk ydE 6T aqePOs e Wou P80 se P it FE ine 2o/ 3PSl s A et G Sgseg o SESkismAH D SEHYHAR st EHL OO TI B 28drs=

DBAGHF21ehgp e e ol YN Hon HGE 28 L LaGUMB MY QB COup PR

Cﬂ%gl EN

MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS (MIR) DE LA DIRECCI ON DE

H. AYUNTAMIENTO DE CARMEN 2024 -2027

EJERCICIO FISCAL 2025

Dependencia Responsable:

DIRECCION GENERAL DEL SISTEMA MUNICIPAL DE AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADO DE CARMEN

Plan Mun

Estrategias

Programa Presupuestario:

ipal de Desarrollo Eje: 3. INFRAESTRUCTURA Y SERVICIOS PUBLICOS

GARANTIZAR EL ACCESO UNIVERSAL, EQUITATIVO Y SOSTENIBLE DE LOS SERVICIOS ESENCIALES COMO EL AGUA POTABLE
Y SANEAMIENTO, PARA CONTRIBUIR EL BIENESTAR SOCIAL Y LA CALIDAD DE VIDA DE LAS PERSONAS

INDICADORES Metas
Tipo de Indicador Dimensi 6n PROGRAMADO REALIZADO
Resumen
i % de Avance Fuentes de Medios de
NIVEL Narrativo Unidad d L Total a0s o Supuestos
) Indicador Férmula coates s £hctonca.| FrECUENER edn | META - Acumundo | Fisicovs | Obseraciones Informaci 6n Verificaci 6n P
stategico/ | Eficacia Eficiencia - Ler Trim 2do Trim 3er Trim 40 Trim Ler Trim | 2do Trim | 3er Trim | 4to Trim Original
Gestion Calidad - Economia
Garantizar la disponibilidad y
la orcontaie de la (NGmero de habitantes benefcvados con los Satos de INEGormagen |10 Cludadanos expresan su
FIN gestion sostenible del agua y obm‘é:‘ beneficiada |S€TVicios hidricos / Numero tof Estratégico Eficiencia anual Porcentaje | 100% 27375 2280 2351 | 2330 | 2319 | 2322 2306 | 2282 | 2327 | 2275 | 2271 2319 2821 | 6961 6947 6884 6911 27703 101% Encuestas S O stome " |satisfacci 6n con obras de
el P habitantes en el municipio de Carmen)'wo Infraestructura  urbanas.
saneamiento para todos.
Incrementar Ias coberturas | Existe el respaldo de la autoridad
PROPOSITO de agua potable, Potable, alcantarillado del volumen del abasto del agua Estratégico Eficiencia Semestral | Porcentaje | 100% 13687 1140 1176 | 1165 | 1160 1161 153 | 1141 | 1164 | 1137 | 1136 1160 1161 | 3481 73 3442 457 13853 101% Se estima 60 Ips Actas, minutas. estatal y federal, para trabajar
potable porcentaje en metros cubicos or nabtacion el coordinadamente  en beneficio de
en el municpio. ozo 5 que se los habitantes.
encontrabafuera
de servicio
Garantizar el Acceso a los Se estiman los No se realizan las acciones
i metros cubicos
COMPONENTE 1 servicios de agua potable en |Cobertura de agua |(Metros cubicos suministrados/ Total de Estratégico Eficiencia Trimestral | Porcentaje | 100% 27106 2237 2308 | 2087 | 2277 | 2282 2065 | 2219 | 2272 | 2227 | 2226 2217 | 2278 | 6976 6815 6730 | 6781 27301 101% suministrados. por |MEdiciones de lectura, metros | Reporte de ‘e“”'as de |necesarias para el funcionamiento
200 litros por habitante por  [potable metros cubicos programado)*100 o habliacon 1| cubicos suministrados poz adecuado del suministro de agua
dia o205 potable.
Gestionar recursos para el isto of respaldo do la autordad
i N e inversign (nversin Publica ejercida en obras de e:“:tale f’:j:;‘ o ;‘;‘r:::; a
COMPONENTE 2 mejoramiento, equipamiento, | e infraestructura_ hidraulica / Total de la Gestion Eficiencia | Trimestral | Porcentaje | 100% 48 0 0 o0 0 o |23 15 6 4 0 0 0 0 2 2 s7 110% Actas, minutas O e P e o
rehabilitaci 6n y construcci 6n s Inversién del Municipio) *100 los habitantes.
de infraestructura hidralica.
Se estima un 16%
Cobertura de de perdda do Los ciudadanos manifiestas
e esiuaes por
CCOMPONENTE 3 Garantizar el Acceso a los tratamiento de aguas |(Agua residual tratadal agua residual Gestion Eficiencia Trimestral | Porcentaje | 100% 76 237 208 | 287 | 277 | 2w 265 | 2242 | 287 | 233 | 2230 277 278 | eorss | esuas 1 1 1379103 18146% | fugas yfilra Bitacoras, reportes, actas stisfaccion por servicios de
servicios de saneamiento. [residuales y recolectada) *100 PR les. saneamiento de calidad y de buen
alcantarillado conduccion de servicio.
agua residual
) . . ) Las muestras realizadas determinan
Fortalocer la mediciony o (NGmero de muestras quimicas realizadas Se apico prueba una buena y excelnte calidad del
COMPONENTE 4 evaluaci 6n de la calidad del conforme a la normas / Numero Total de Gestion Eficiencia | Trimestral | Porcentaje | 100 114 2237 | 2308 |2287 2277 | 2282 | 2265 | 225 | 2302 | 2239 | 223 | 2277 | 2278 | 045 | 045 | 9025 | 045 916 a0% Tapida de claro Bitacoras.
muestras de quimicas " agua, dentro de los parametros de
agua Muestras (pozos) planeadas) *100 residual
gua. la norma.
Incrementar el volumen de || (NGmero del volumen extraido de El senvicio de agua potable se
COMPONENTE 5 abasto de agua potable en agualn timero de metros cbicos que llegan a Gestion Eficiencia Trimestral | Porcentaje | 100% 30 9 9 8 8 8 8 8 8 8 8 9 9 23 2 0 1 a6 153% 9175 Mediciones. agua p
0% e o Do e, |de agua potable e st 100 encuentra en éptimas condiciones.
INDICADORES Metas
Tipo de Indicador Dimensi 6n PROGRAMADO REALIZADO
Resumen
Fuentes de Medios de
ACTIVIDADES Narrativo % de Avance ~ ) Supuestos
(Objetivos) Indicador Formula Frecuencia | UMead de | yery Linea Total Fisicovs | Observaciones Informaci 6n Verificaci on
Estrategico/ | Eficacia-Eficiencia - Medida Base Acumulado Original
ler Trim 2do Trim 3er Trim 4to Trim ler Trim = 2do Trim | 3er Trim | 4to Trim riginal
Gestion | Calidad - Economia
M A 1 ) A s o ‘ N ‘ D
Representar al Organismo, en
el 4mbito de su competencia,
ante toda clase de autoridades, Porcentaje de (reuniones stendidas | lreumones Gestion Eficioncia Tmesral | REUNIONES |00 s N N > 1o 5 o | 1 o . o N ) N 5 5 . 5 1% Actas, rouniones. Se realizan de acuerdo a la
organismos, instituciones y reuniones atendidas realizadas) atendidas legislacion aplicable.
personas publicas o privadas,
nacionales o internacionales.
Convocar a reuniones de la
Junta de Gobiermo, por propia
iniciativa o a peticion de dos o reu:g’ﬂ?’:{:ﬂ‘:;as ( ’e“““’“;;;':;:s‘d)af 1/0’5“““’““ Gestion Eficiencia Trmestral | Porcentaje | 100% 4 0 1 0 0 1 0 0 0 1 0 0 1 1 1 1 1 4 100% Actas, reuniones. No se convoque a reunion.
més miembros de la Junta o del "
Comisario.



TRANSPARENCIA1
TRANSPARENCIA1:
cuanto se invirtio en obras EL AÑO 2022

TRANSPARENCIA1
TRANSPARENCIA1:
QUE PORCENTAJE DE COBERTURA HUBO EN EL AÑO 2022

TRANSPARENCIA1
TRANSPARENCIA1:
CYABRAS MUESTRAS QUIMICAS SE HICIERON EL AÑO 2022

TRANSPARENCIA1
TRANSPARENCIA1:
QUE PORCENTAJE (EN BASE A LOS M3 DEL VOLUMEN DE AGUA QUE LLEGA A LA ISLA), AUMENTO ENTRE EL AÑO 2021 Y 2022

TRANSPARENCIA1
TRANSPARENCIA1:
CUANTAS REUNIONES TUVO EN EL AÑO 2022

TRANSPARENCIA1
TRANSPARENCIA1:
CUANTAS REUNIONES TUVO EN EL AÑO 2022
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Rendir el informe financiero de

Porcentaje de (reuriones atendidas /reuriones Gestion Efciencia | Tmestal | Porcentaie | 100% B A 0 o o . . A A B oo nformes Se presente aiguna contoingencia
reuniones atendidas realizadas ) * 100 o imprevista.
los acuerdos de la Junta de
Gobierno.
Recibir y dar seguimiento a las
solicitudes de acceso a la . - " No se reciban solicitudes de
Porcentaje de | (solicitudes atendidas / solcitudes recibidas) ) . " Informes semestrales a la !
e O s Gestion Eficiencia | Trmestral | Porcentaje | 100% 20 s s s s 1 3 6 30% pay iformacion par pare de
C]fj’;?::‘z‘;:';i‘;‘:;"“;m:; a El responsable de transparencia no
P . Porcentaje de oficios ) ) " ) . Oficios Oficios enviados alas exhorte a las unidades
y actualizada conforme  la ley e (oficios enviados / oficios generados)*100 Gestion Eficiencia | Trmestral h 100% 100 2 2 2 2 1 18 3 3g% O dos a | i s
A ! enviados enviados unidades administrativas. administrativas a publicar su
en materia de transparencia A
local y nacional. -
Proporcionar asesora alos
Porcentaje de (Asesoras reaizadss / asesoras Gestion ciconcia | Trmesuar | ACUSSde | o0 2 s s s s ) s 1 wox Bitdcora de asesoras. Las unidades administativas no
asesorias solicitadas)* 100 asesoria solciten asesorias.
Elaborar informes solicitados
por la Comision de (Asesor as realizadas / asesor ias " Informe semestral y anuales No contar con el personal para la
Transparencia y Acceso ala | Informes presentados et 100 Gestion Eficiencia | Trmestral | Informes | 100% 10 4 1 4 1 4 1 8 80% oG oo ?
Informaci én Publica del Estado g -
de Campeche
Recibir y dar seguimiento a las
Denuncias por incumplimiento No se raciban Donuncias por
Porcentaje do | (Denuncias atendidas /Denuncias recibidas) | g Efciencia | Tmestal | Porcentaie | 100% B A A A A . . . % Expediontes de denuncias. incumplimiento a las Obligaciones
Denuncias atendidas de Transparencia por parte de la
ciudadania.
correspondiente;
Representar legalmente al
Sistema ante todo fipo de
autoridades judiciales,
administrativas, del trabajo y
fiscales, de fuero federal, Demandas (Demandas Notificadas / Demandas Gestion Eficiencia Trmestral | Porcentaje | 100% 5 1 2 1 1 0 0 4 3 14 280% Contestaci 6n. No se presentan supuestos legales.
estatal 0 municipal, asi como Atendidas)*100
sociedades, asociaciones y
particulares en los
procedimientos de cualquier
indole.
Defender ante la autoridad
competente, respecto de
hechos en los que el Porcentaje de (Demandas interpuestas /Demandas ” ) ’
et ronaa: ot bardctor de |demanag Iypuostas o 100 Gestion Eficiencia | Trmestral | Porcentaje | 100% 1 1 o o o 0 0 1 2 s S00% Expediente. No se presentan supuestos legales.
ofendido y se encuentre
legitimada para hacerlo.
) ’ (Solicitud de Certficacion /
Expedir constancias y certificar Porcentaje de Solicitudes Gestion Eficiencia Trmestral | Porcentaje | 100% 40 7 2 2 0 0 0 33 0 2 110% Certificaciones. No se presentan supuestos legales.
documentos oficiales. certificaciones licitudes
Atendidas) * 100
Revision juridica de contratos, Los procedimientos que se realzan
convenios, acuerdos y dems Porcentaje de (Solictud de Revisién de Contratos y ” ) ) ocedi
actos juridicos en los que ‘contratos elaborados / total revisados )* 100 Gestion Eficiencia Trmestral Porcentaje 100% 26 16 3 1 0 [ ] 26 1 28 108% Contratos revisados. :n S|sﬂd[g:ﬂ;sll;\0":’:1:|ni‘(;‘|(;ssr:mn
intervenga el Organismo. peg: -
Asesor juridicamente al Director
General, Titulares de las ; S ) ;
Unidades Adminisirativas y Porcentaje de | Asesorias realizadas | Asesorias solicitadas )| gogin Eficiencia | Trmestral | Porcentaje | 100% 9 1 2 1 2 0 0 4 0 1 178% Reportes y Oficios. E1 director no requiers de asesorias
; asesorias 100 legales.
demas Sevidores Piblicos del
Organismo.
Atender las quejas presentadas
por usuarios ante Ia . " No se presentan quejas de usuarios
B ool el Porcentaje de quejas |(quejas atendidas / quejas presentadas)” 100 Gestion Eficiencia | Trmestral | Porcentaje | 100% 1 o o o o 0 0 0 o 1 100 Expedientes y Oficios. e meroniod. o
Consumidor.
Auxiliar al Director General en
desarrollo y después de las Porcentaje de juntas | (Juntas convocadas / juntas realizadas )100 | Gestin Eficiencia Trmestral | Porcentaje | 100% 2 o 1 o o 0 0 1 o s 250% Actas de las Juntas y Listas No se realizan las sesiones de
Sesiones Ordinarias, de Asistencia. Juntas Directivas.
Extraordinarias o solemnes de
Ia Junta de
Gobierno.
Auxiliar al Organo Interno de
Porcentaje de (Denuncias presentadas / denuncias ” ) Citatorios, Oficios, Diligencias
Control, supliendo a la oA o0 Gestion Eficiencia | Trmestral | Porcentaje | 100% 4 1 12 o 0 0 4 0 s 125% vy No se presentan supuestos legales.
Autoridad Investigadora.
Formular, coordinar y ejecutar Porcentale do Anualidad de la Cuenta
For (Auditorias completadas / Auditorias ” ) Hoja de observaciones y | Pblica y periodos | No se cuenta con el presupuesto
sudll::l:; ::Ecr:gsdss realizadas ) * 100 Gestion Eficiencia Trmestral | Porcentaje | 100% 9 0 N N 0 2 N 2 3 6 67% recomendaciones. solicitados y oficios de |personal para la revision.
verificaciones.

administrativas.



TRANSPARENCIA1
TRANSPARENCIA1:
CUANTAS REUNIONES TUVO EN EL AÑO 2022

TRANSPARENCIA1
TRANSPARENCIA1:
CUANTAS DEMANDAS LLEVO EL AÑO 2022

TRANSPARENCIA1
TRANSPARENCIA1:
CUANTAS DEMANDAS LLEVO EL AÑO 2022

TRANSPARENCIA1
TRANSPARENCIA1:
CUANTAS CERTIFICACIONES EFECTU EL AÑO 2022

TRANSPARENCIA1
TRANSPARENCIA1:
CUANTOS CONTRATOS REVISO EL AÑO 2022

TRANSPARENCIA1
TRANSPARENCIA1:
CUANTAS ASESORIAS PROPORCIONO EL AÑO 2022

TRANSPARENCIA1
TRANSPARENCIA1:
QUEJAS QUE ATEDIO EL AÑO 2022

TRANSPARENCIA1
TRANSPARENCIA1:
CUANTAS SESIONES LLEVO A CABO EL AÑO2022

TRANSPARENCIA1
TRANSPARENCIA1:
CUANTAS DENUNCIAS ATENDIO EL AÑO 2022
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Coordinar que los titulares de

requerimientos, asi como el dar
seguimiento a las

Porcentaje de

Acta de inicio de revisin,
oficio requerimiento de
informaci 6n y oficio de

informaci 6n generada

Falta de entrega de la informaci 6n

(reuniones atendidas / reuniones realizadas ) i ) 9 °
observaciones y reuniones. atendidas N Gestion Eficiencia Trmestral | Porcentaje | 100% 30 o 5 4 2 2 0 s 3 0 3 1 1 9 4 15 1 2 97% entroga de Ia informacign | ° 12 operatividad del |por parte de las unidades
recomendaciones que formulen smapac. administrativas.

) solicitada. Expediente por
la Auditoria Superior de la 2 e
Federaci 6n, Auditoria Superior -
del Estado y del Organo Interno
de Control del Municipio de
Carmen.
m::;ﬁz”;"gﬁs:nmm ony Porcentaje de atendidas / Falta de interés de los usuarios por
calificaci 6n de las faltas InV:zls:;l::es realizadas) * 100 Gestion Eficiencia Trmestral Porcentaje 100% 10 o o o o 4 1 o 2 1 o 2 o o 5 3 2 10 100% Expediente de investigaci 6n. |Sﬂzﬁ2::cls a los servidores
administrativas. P! g
Participar en la entrega Porcentaje completado | (entrega terminadas / entregas realizadas) * Acta de entrega recepciony Que no realice e servidor publico la
recepcion de las unidades Gestion Eficiencia Trmestral | Porcentaje | 100% 2 o 0 1] o o o | o 0 0 0 1 1 0 0 1 2 100%
peion ¢ ° de entrega 100 expediente. entrega recepci on.
adminisirativas del Organismo.
Verificar que se justifique las
conirataciones de
e olomnaen o’ Porcentaje de (Verificaciones atendidas /Verificaciones No cumplir con los requisitos para la
. ! Gestion Eficiencia Trmestral Porcentaje 100% 1150 80 110 110 127 116 122 80 100 84 80 100 120 300 366 264 310 1240 108% Cuademillo de obra. contrataci 6n de servicio, bienes,
reuniones atendidas totales )
arrendamiento.
Elaboracion de los instrumentos. (Inventaros realizados /inventarios Inventario y material de Que existen los inventarios de cada
de control y consulta Inventario K Gestion Eficiencia Trmestral | Porcentaje | 100% 3 o 0 3o 0 o | o 0 0 0 0 o 3 0 0 0 3 100% y area, archivos dafiados o
programados) *100 bajo. :
archivistica. inexistentes.
Capacitaci 6n para la
implementaci 6n de métodos y Asesorias (asesorfas realizadas | asosor s Gestion Ericiencia Tmestal | Porcentaie | 100% s o N o | 2 o ol ) o o N ) o 5 | ) . oo Bitdcoras, listas de €1 personal no se interesa en recibir
medidas para organizacion y programadas) *100 asistencia, fotos. las asesorias programadas.
conservacion de los archivos.
Resguardos impresos
actualizados de los Bienes
) ) asignados a cada personal, Que no haya la disponibiidad del
Levantamiento del Inventario Porcentaje de
ov ' ) (Levantamientos programados/ . ) lista de personal actualizada personal asignado o encargado de
::r:::ﬁz ;::::r:eos N:::::: e Le‘:::;;l;\:;r;los Levantamientos. realzados) * 100 Gestion Eficiencia Trmestral | Porcentaje | 100% 2 o 0 0 0 o 1 o 0 0 0 0 1 0 1 0 1 2 100% el Organiamo y Oficos do Cada drea para que les realicen el
g - aviso para que cada area levantamiento del Inventario.
designe a un personal
encargado.
Realizaci 6n de compras para el Ordenes de Compra,
suministro de materiales, Porcentaje de Com (Compras Programadas / Com Requisici Analisis de Que no haya recu nGmi
servicios y arrendamientos a | COoTAS pras pras Programadas pras Gestion Eficiencia Trmestral | Porcentaje | 100% 920 72 &2 718 80 7 75| 70 75 76 | 80 75 86 302 226 21 21 1080 17% equisiciones, Analisis ue no haya recursos economicos
Realizadas Realizadas) * 100 precios y Soporte para realizar las compras.
los departamentos  del o
Organismo. -
Proceso de licitacion
Realizaci 6n de Licitaciones (Expediente Inicial, Bases de
! Licitacion, Actas de la Junta e no haya recursos Propios o
_ Porcentaje de (Licitaciones programadas/ Licitaciones Gestion Eficiencia Trmestral | Porcentaje | 100% 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0% de Aclaraciones, Propuesta Federales para poder llevar a cabo
Licitaciones Realizadas Realizadas) * 100 Técnica y Econémica, Falo,
‘ i los procesos.
Dictamen de Adjudicaci 6n,
Contrato, Facturas, Pagos y
Reporte Folografico.
Relacion impresa de la
Lievar el Control del Porcentaje de (Mantenimisntos programados / oraanila vehicular con los | Que no haya recursos econdmicos
Mantenimiento Preventivo Mantenimientos en prog s Gestion Eficiencia Trmestral | Porcentaje | 100% 38 2 2 2 2 1 2 5 5 a B 5 3 6 5 14 13 38 100% g ntes y P para realizar los mantenimientos
: " Mantenimientos Realizados ) * 100 mantenimiento y los iramites
correctivo del Parque Vehicular realizados e oS programados por cada unidad.
de los vehiculos.
Integrar y pagar las nominas Nominas (Nominas programadas / Total de nominas Gestion Eficiencia Trmestral | Porcentaje | 100% 25 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3 6 6 6 7 2 100% Nominas, Recibos, pagos, Falta de recursos.
ordinarias 'y extraordinarias. realizadas) *100 polizas.
Elaborar e integrar los informes
(Informes requeridos / Informes Autorizaci on de Junta de Dafios en Sistemas Fiscales
Informes. q Gestion Eficiencia Trmestral | Porcentaje | 100% 4 0 0 1 0 0 1 0 0 1 0 0 1 1 1 1 1 4 100% Gobierno, Pagina Oficial del y
e, Contables.

ordenamientos legales.

trimestrales entregados)*100
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Administrar, operar y
resguardar la integridad de
equipos y sistemas inform aticos
del organismo.

Administrar

(Total de Equipos y sistemas / Total de
equipos y sistemas administrados) *100

Gestion

Eficiencia

Trmestral

Porcentaje

100%

23

23

100%

Reportes, bitacora, pagina
web, sistemas de cobro,
sistemas contables, etc.

Equipos nuevos y con garantia, falta
de refacciones, fallas en hardware y

software.
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Porcentaje de (Numero de usuarios que se encuentran al Padrén de usuarios y El usuario refleja la satisfaccion al
e o cordants de 303 ::::(r]:to)s' 1lor:)umem total de Gestion Eficiencia Trmestral | Porcentaje | 100% 24000 2000 2000 2000 2000 2000 2000 (2000 2000 2000 | 2000 2000 2000 | 6000 | 6000 | 6000 | 6000 12000 0% “arucos do Calp, [y
Usuario nuevo Usuario nuevo (Nmero de usuarios nuevos/numero total de Gestion Eficiencia Trmestral | Porcentaje | 100% 150 125 125 125 | 125 0125 125 |125 0125 125 | 125 125 125 | 375 375 375 375 150 100% Reporte de contratos y El ciudadano se moiva al tener vital
usuarios)*100 Padron de usuarios. liquido constante y de calidad.
Establecer los mecanismos
necesarios para ordenar y ] Los usuarios cuentan con un
vigilar la suspensi 6n Quejas de usuarios | (TOt@! de quefas atendidas / total de quejas Gestion Eficiencia Trmestral | Porcentaje | 100% 400 33 33 33 | 33 33 3 | 33 33 33 33 33 37 99 9 99 103 400 100% Reporte de quejas, bitacoras, servicio adecuado del suministro de
a n recibidas )*100 canalizaciones.
restricci6n del servicio de agua agua potable.
potable y alcantarillado.
Estudios topograficos, (NGmero de Estudios topograficos,
cartograficos  batimetricos Nomero de Estudios | C2riograficos y batimetricos elaborados / Gestion Eficiencia Trmestral | Porcentaje | 100% 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 #0Iv/0! Reportes y bitacoras. Se cuenta con un banco de
para la elaboraci 6n de NGmero total de obras de infraestructura proyectos y programas validados.
proyectos. urbana)*100
Elaboraci 6n de expedientes umero Numero de expedientes técnicos aprobados " Se cuenta con un archivo
Técnicos de obra. Expedientes Tecnicos | / Numero total de proyectos planeados)*100 Gestion Eficiencia Trmestral | Porcentaje | 100% 10 0 0 o]0 0 ° 6 4 ° ° 0 0 ° 0 8 s 3 130% Expendientes. expendiente.
. Nmero de obras por |  (Ndmero de obras por lictacién Publica / " Se cuenta con un archivo
Obras por licitacién pablica. iitacion pablea Nomero total do obras ) ~100 Gestion Eficiencia Trmestral | Porcentaje | 100% 2 0 0 0 0 0 0 2 0 0 0 0 0 0 0 4 3 7 350% Expendientes. "
(Numero de procedimientos de adjudicacion/
Obras por administracion Numero de obras por |Numero de expedientes tecnicos contratados " Se cuenta con un archivo
directa. adjudicacion directa | o grupo de expedientes tecnicos contratados Gestion Eficiencia Trmestral Porcentaje 100% 8 o o o o o 0 5 3 o o o o o o o 5 5 63% Expendientes. expendiente.
/NGmero total de obras ) *100
Numero de obras por | (Ndmero de obras por invitacion a tres / " Se cuenta con un archivo
Obras por invitacion a tres. vitacion 2 tres Nomero total 4o obras ) 100 Gestion Eficiencia Trmestral | Porcentaje | 100% 8 0 0 0 0 0 0 a a 0 0 0 0 0 0 4 2 6 75% Expendientes. axpondionts,
Numero de (NGmero de procedimientos de adjudicacion/
de i ge | Numero de expedientes tecnicos contratados Gestion Eficiencia Trmestral | Porcentaje | 100% 10 0 0 0 0 0 0 6 4 0 0 0 0 0 0 8 B 13 130% Expendientes. Se cuenta con un archivo
i 0 grupo de expedientes tecnicos contratados expendiente.
adjudicacion ] i
/ Numero total de obras ) *100
Porcentaje de obras de| -
Supervici 6n de obras. infraestructura (NGmero de obras supervisadas / Numero Gestion Eficiencia Trmestral | Porcentaje | 100% 10 0 0 0 0 0 0 0 0 6 4 0 0 0 0 8 B 13 130% Bitacoras de trabajo. Se cuenta con un archivo
total de obras planeadas) *100 expendiente.
supervisadas
Garantizar el mantenimiento rr’\’a‘::;ﬂ:m?s (NGmero total de mantenimiento correctivos. Reportes, bitacoras de 1 usuario refleja Ia satisfacgion con
preventivo y correctivo de las y preventivo realizados / Nimero total de Gestion Eficiencia Trmestral | Porcentaje | 100% 40 9 9 9 9 s 8 8 8 8 8 8 s 029 02 025 026 a0 100% portes, bit ) reflej
° 2 preventivos y ro tota d trabajo. una atencion eficaz e eficiente.
redes de alcantarilado pluvl. " redes de alcantarillado en el municipio ) *100
correctivos
Se redujo el
) - ) indice de
Garantizar el mantenimiento Porcetaje de (Namero total de mantenimiento correctivos antenimiontos
preventivo y correctivo a las mantenimientos ¥ preventivo realizados / Nimero total de Gestion Ericioncia Tmestral | Porcontaje | 100% % . . o | o N s | s N R R N e | o2 | oz | o2 | oz % 1o0% P Reportes, bitacoras de €1 usuario refleja la satisfaccion con
instalaciones de los carcamos preventivos y cércamos de rembombeo en el municipio ) o trabajo. una atencion eficaz e eficiente.
de rebombeo. correctivos. 100 ebido a que se
cuenta con
nuevo equipos
Numero de pozos con | (Ndmero de pozos operando correctamente / Setiene 9de 10| L o do &1 usuario refiia 1a satisfaccion con
Pozos con agua de calidad. buena y excelente namero total de pozos hidricos en el Gestion Eficiencia Trmestral | Porcentaje | 90% 90 8 8 8 8 8 8 8 8 9 9 9 9 02 02 %0 02 %06 101% pozo en portes, bitz » refle: a
S ) bajo. una atencion eficaz e eficiente.
calidad del agua municipio) *100 operacién
Realizar andlisis Quimicos para | onvoic e servicios | ( servicios realizados | total de servicios ) :::nr::::n:: iﬁsﬁiﬂ::o
regular la NOM SEMARNAT ’ - Gestion Eficiencia Trmestral Porcentaje 100% 24 8 8 9 8 8 9 8 8 9 8 8 9 0.25 0.25 0.25 0.25 24 100% Bitacora de servicio. . P! .
o5 realizados condiciones, contingencias
: ambientales.
Incrementar el volumen de ; ) s )
abasto de agua potable en un o ol V‘::""E" ( dN""'em ‘m"’:s" sxlmllldu de x‘i’"‘.ill N"',r;enrg Gestion Eficiencia Trmestral | Porcentaje | 100% 30 9 9 8 8 8 8 8 8 8 8 9 9 023 022 02 035 30 100% Se rehabilito el Mediciones. El "5‘:‘5"0. m“ef la “":hiw“" con
30% en cd. Del carmen. le agua potable le metros cubicos que llegan a la isla ) pozo 5 una atencion eficaz e eficiente.

C.P.A. BEATRIZ EUGENIA LOPEZ LOPEZ
TITULAR DEL ORGANO INTERNO DE CONTROL
ENLACE

LAE. RICARDO GOMEZ ENRIQUEZ
DIRECTOR GENERAL DEL SMAPAC.



TRANSPARENCIA1
TRANSPARENCIA1:
CUANTA RECAUDACION TUVO EL AÑO PASADO

TRANSPARENCIA1
TRANSPARENCIA1:
CUANTOS USUARIOS NUEVOS TUVO EL AÑO 2022

TRANSPARENCIA1
TRANSPARENCIA1:
CUANTAS QUEJAS SE REPORTARON EL AÑO 2022

TRANSPARENCIA1
TRANSPARENCIA1:
CUANTOS PROYECTOS SE ELABORARON EL AÑO 2022

TRANSPARENCIA1
TRANSPARENCIA1:
CUANTOS EXPEDIENTES SE CONFORMARON EL AÑO 2022

TRANSPARENCIA1
TRANSPARENCIA1:
CUANTAS LICITACIONES SE REALIZARON EL AÑO 2022

TRANSPARENCIA1
TRANSPARENCIA1:
CUANTAS ADMINISTRACIONES DIRECTAS SE HICIERON EL AÑO 2022

TRANSPARENCIA1
TRANSPARENCIA1:
CUANTAS POR INVITACION A 3 SE HICIERON EL AÑO 2022

TRANSPARENCIA1
TRANSPARENCIA1:
CUANTOS PROCESOS DE ADJUDICACION SE HICIERON EL AÑO 2022

TRANSPARENCIA1
TRANSPARENCIA1:
CUANTAS SUPERVICIONES DE OBRA SE HICIERON EL AÑO 2022

TRANSPARENCIA1
TRANSPARENCIA1:
CUANTOS MANTENIMIENTOS SE HICIERON EL AÑO 2022

TRANSPARENCIA1
TRANSPARENCIA1:
CUANTOS MANTENIMIENTOS SE HICIERON EL AÑO 2022

TRANSPARENCIA1
TRANSPARENCIA1:
CUANTOS POZOS SE TUVIERON EN BUEN ESTADO EL AÑO 2022

TRANSPARENCIA1
TRANSPARENCIA1:
CUANTOS SERVICIOS SE HICIERON EL AÑO 2022

TRANSPARENCIA1
TRANSPARENCIA1:
QUE PORCENTAJE (EN BASE A LOS M3 DEL VOLUMEN DE AGUA QUE LLEGA A LA ISLA), AUMENTO ENTRE EL AÑO 2021 Y 2022


H. AYUNTAMIENTO DE CARMEN

[®)

sSuie 2024-2027
SRR IMOVI

~_INSTITUTO MUNICIPAL DE VIVIENDA DE CARMEN . '\ B i

L 1 LT 0|
Plan Mgnlclpald De:

!iai;&;rﬁ;ia Re§poné_éble_:

I.- BIENESTAR Y JUSTICIA SOCIAL

Ob'eti\;o Es ‘_eciﬁctr "It - ~ |CONTRIBUIR AL FORTALECIMIENTO DE LOS DERECHOS SOCIALES, EL BIENESTAR Y LA REDUCCION DE LA DESIGUALDA SOCIAL,MEDIANTE EL MANTENIMIENTO DE LOS PROGRAMAS SOCIALES Y LA IMPLEMENTACION DE NUEVOS ESQUEMAS DE APOYO, ASI COMO; EL
) P 4 APRECIO POR LAS MANIFESTACIONES CULTURALES,ARTISTICAS Y EL DEPORTE.

“_ rategia: ~ |CONTRIBUIR AL DESARROLLO INTEGRAL DE LAS FAMILIAS,GARANTIZANDO EL ACCESO UNIVERSAL A UNA VIVIENDA DIGNA Y DECOROSA, A LA EDUCACION, LA SALUD, EL EMPLEO DIGNO Y LA SEGURIDAD SOCIAL.
|LINEA DE ACCION 1.1.1 APOYAR LA COSTRUCCION, AMPLIACION Y MEJORAMIENTO DE LAS VIVIENDAS.

LINEA DE ACCION 1.1.2 IMPLEMENTAR PROGRAMAS DE ASISTENCIA SOCIAL A GRUPOS VULNERABLES.

_J LINEA DE AGGION 1.1,3 IMPLEMENTAR ESQUEMAS DE FINANCIAMIENTO QUE LES PERMITA MEJORAR SUS VIVIENDAS.

Lineas de Accién:

Lineas de Accién:

Lineas de Accidn:
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Lineas de Acci6n:

i,ineas de Accién: /|LINEA DE ACCION 1.1.4 APOYAR A LOS CIUDADANOS CON PROYECTOS PROTOTIPOS DE VIVIENDAS

= il & DM =
l?rogramii Presupuestario:
e A ey ity

]
104 DESARROLLO ECONOMICO

MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS (MIR) PARAEL ANO 2025
i
'III -
| Indicador Municipal META
I | 2020 2025
. o (Numero de Viviendas Habitadas del
Contribuir a disminuir la Municipio de Carmen que lienen las 4 Se obtuvo Informes s
vulneravibilidad por calidad | Calidad y Espacios en la carencias de falta de calidad y . . un 16% 1 Medicion de la e mantiene la
" N L 6.00% DISMINUIR i -
A y espacios en la vivienda Vivienda espaciolNdmero lolal de viviendas | GUinquenal|  Porcentaje 18 enel ° CONEVAL Pobreza | estabilidad econémica
en el Municipio de Carmen. habitadas en el Municipio de 2020 Coneval
Carmen)x100
4
- ‘- 'l [ | Resumen
J\“VEL‘. — i . Na'rr.ativo PROGRAMADO REALIZADO
= | - L]
z = a A (Objetivos) | e 0 W | u o
S - = v |- ==
= 1l
% Gerencia
% afto 2022 | General,Depto.
Los Ciudadanos del . (Ntimero total de Acciones de primer de
E Municipio de Carmen con Ronceqlaig e Mejoramiento,Impulso y Desarrolla de afio de Administracion Regislros S I_os
= . - cumplimiento en las Ja vivienda realizados en el obierno | - Conlables recursos economicos,
= problematicas de vivienda . N " g l y Finanzas N Y -
F X dici d Acciones para lo/Nameto folol de Atciones de Trimeslral Acciones 1,198 se 412 | 217 135 | 359 1,123 93.74% Dento ! Regislros materiales y humanos
= mejoran sus conciclones 6| ... amiento, impulso y | Mejora, Impulso y Desarrollo de Ta entregaro EPLy Admvos. del | para el cumplimienlo
S habitabilidad y calidad de |po ool de la Vivienda|  vivienda presupuestados en el 08 I | eTocon IMEV] del propésito,
vida afio)x100 program social y Depto.
as | Técnico del
| | | IMUVI
=
=
=
5
S
g
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MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS (MIR) PARAELANO 2025

LI PROGRAMADQ I - . REAMZADO
1er Trim | 2do Trim | 3er Trim | 4to Trim 'wmm‘-]&euwﬂm’.'g&nw-. e THi
{NUmero total de Programas de Gerencia
i i General,Depto. de Registros
Viviendas mejoradas con F’orc-en-laje de ieciole Iémlr‘!a e.m.rega.dos - Afio 2022 Administraciény | Contables y 548 CUBNA oy 06 16008
5 cumplimiento del el presente sjercicio/Numero . N N " suficienles para el
el "Programa de Techo | Trimestral | Programas 330 (62 0 50 200 80 21 13 34 98 166 50.30% Finanzas , Depto. Registros . >
de Lamina” Programa de Techo de | total de Programas de Techo de acciones) | AaEueei programa "Construcei6n de
Lamina" Jamina presupuestados en el Depto. Técnico del MUV Techo de lamina
presente ejercicio)x100 IMUVI
Porcentaje de (Numero total de Asesorias .
. . brindadas en &l presenle 08/ olICACANgS S8
C1 A1 -Asesorias cumplimiento en el e . . o Depto. de Relacion de interesan por recibir
informativas. numero de asesorias ejer.mcw/Numero oniies [Trimestral fasesonas 330 100 5o 50 g o £ 30 50 bt 218 64.55% Promocién Social solicilantes informacion de los
brindadas Asesorias presupuestadas en el serviclos ofrecidos.
: presente ejercicio)x100
(Numero total de expedientes
. Porcentaje de integrados en el presente
C1 A2 -Integracion de . i . Los ciudadanos se
Documentacion de los ’cump||m|ento en el ejercicio/Numero total de Trimestral | Expedientes | 330 100 50 50 170 60 35 30 a7 98 250 75.76% b De".‘g' dse = E’I‘p:d"egles interesan por integrar su
solicilantes namero de expedientes | expedientes presupuestados a romocién Social elaborados documentacion
integrados. integrar en el presente
ejercicio)x100
(Numero total de visitas
Porcenlaje de domicialiarias realizadas en el Los ciudadanos se
C1 A3 .- Visitas de cumplimiento en el presente ejercicio/Numero lotal . Visitas . Reportes de | encuenlran disponibles en
5 B s . e L AN S 60 50 55.15Y Depto. Té S .
verificacién domiciliaria namero de visitas de visilas domiciliarias Trimestral | bomiciiarias | S0 | 190 g E0 2l i - 28 12 ta ep1o-TECNIC | verificacien | sus viviendas para hacer
domiciliarias presupuestados a realizar en el las visitas.
presenle gjercicio)x100
(Numero total de solicitudes
Porcentaje de autorizadas en el presente Aclasde | Se cuenta con los recursos
C1 Ad.-Autorizacién de la cumplimienlo en el ejercicio/NUmero total de . - N sesiones de ecénomicos para
- . o i 50.30% to. G < —
solicitud numero de solicitudes | solicitudes presupuestadas a [rimestral || Sallcitudes || 330 10 - b0 10 60 2l . s o8 166 0:30% Depto. Gerencia | . neeioy listas aulorizacion de fas
autorizadas, autorizar en el presente de entregas solicitudes.
ejercicio)x100
(Numero total de programas Gerencia
Porcentaje de entregados y r‘ecelp<l:|onaldos en General,Deplo. de
C1A5-Entregay cumplimiento en la el presente ejercicio/Numero Administracion y | Documenlos y Se cumple con la
recencié 3 del m entre ecencion del total de programas Trimestral | Programas 330 100 50 50 170 60 21 13 34 98 166 50.30% Finanzas , Depto. Actasde  |programacion de fechas de|
pcion del programa. nirega y recepcion presupuestados a enlregar y a Promacion social y entrega enirega.
programa. recepcionar en el presente Depto. Técnico del
ejercicio)x100 LiEi
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PROGRAMADO

1er Trim

2do Trim

3er Trim

4to Trim

programa.

presupuestados a entregary a
recepcionar en el presente
ejercicio)x100

Deplo. Técnico del
IMUVI

{Namero total de Programas de Afio 5 Ge'rgncifli 4 Regist
i i eneral,Deplo. de egistros
Viviendas mejoradas con cEr?lniiem:Jelod:el F?:;zrt},:eos S;;Q";::ﬁ\?j:\zi:ggl ot Administracién y Conlables y | Se cuenta con |os recuses
el "Programa Pinta tu RITIST p ; ! Trimestral | Programas | 180 | (112 | 80 0 50 50 97 1 0 57 | 155.00 | 103.33% Finanzas , Deplo. |  Regislros suficientes para el
Casa" Programa "Pinta tu de Programas de pinta tu casa accione Promocion social y | Admvos, del | programa "Pinta lu Casa"
Casa" presupuestados en el presente s) Deplo. Técnico del IMUVI
ejercicio)x100 IMUVI
Porcentaje de (Nu.mero CE Ry Los ciudadanos se
C2 A1 -Asesorias cumplimiento en el bf‘”df"."’/;‘?" N prese;née ) | A N 50 12 25 50 50 25 110 10 30 57 207 138.00% Deplo. de relacion de interesan por recibir
informativas nimero de asesorias ejerciclo/Numera L) Trimestra sesorias 1 ] e Promocién Social |  solicitanles informacién de los
= . Asesorias presupuestadas en el ervicios ofrecidos,
brindadas, presente ejercicio)x100 seneios of
(Numero total de expedientes
Conepuguince | Porads | blsies el pesene oo se | e | e
Documentacion de los oump d 1er Trimestral | Expedientes | 150 | 112 25 50 50 25 97 5 30 57 189 126.00% promia do | Eipedientes | interesan por integrar su
solicitantes numero de expedientes | expedientes presupuestados a documentacion .
integrados. integrar en el presente
gjercicio)x100
(Numero lotal de solicitudes Actas de
Porcentaje de autorizadas en el presente c:::':j:?a:ze Se cuenla con los recursos
C2idadutonzacionide [ f| “sumplimintojeniel ejercicio/Numero totat de | o ciear | solicitudes | 150 | 112 | 50 0 50 | 50 | 97 | o 0 57 | 154 | 10267% Depto, Gerencia | se aulorizacl | coonomioos para
solicitud nimero de solicitudes solicitudes presupuestadas a programa y autorizacion de las
autorizadas. autorizar en el presenle Jistas de solicitudes.
gjercicio)x100 enlregas
{Numero total de programas Gerencia
. enlregados y recepcionados en General,Depto. de
C2 Ad- Enlrega CuPOl;;:E:’;la{z g: la el presente ejercicio/Nlimero Administraciény | Documenlos y Se cumple conla
. gay mplimiento & total de programas Trimestral | Programas | 150 | 112 | &0 (] 50 50 o7 0 0 57 154 102.67% Finanzas , Deplo, |  Actasde ~|programacion de fechas de
recepcion del programa. | enlrega y recepcion del Promocion socialy|  entrega entrega.
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MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS (MIR) PARAELANO 2025

PROGRAMADO
1er Trim | 2do Trim | 3er Trim | 4to Trim
{Numero total de Programas de Gerencia
. Impermeabiliza tu casa General,Depto. d Regislr .
i 2022 \Depto. de egislros
Viviendas mejoradas con Cfrzrclmféetodjel enlregados en el presente (160 Administraciony | Contablesy |>° ‘:m:‘::;::::‘:"’
el "Programa Ppro e gjercicio/Numero total de Trimestral | Programas 160 acélon 40 20 0 100 115 53 0 12 180.00 112.50% Finanzas , Deplo. Regislros programa "Impermeabiliza
Impermeabiliza tu Casa" |, ar .| Programas de Impermeabiliza Promogion soclal y| - Admvos. del tu casa"
Impermeabiliza lv Casa. casa presupuestados en el es) Depto, Técnico del IMUVI
U
presente ejercicio)x100 IMUVI
Porcentaje de O Ao eesoras Los ciudadanos se
C3 A1 -Asesorias cumplimiento en el b.rmd.a(.jas en Lot . : 135.63% Depto. de relacion de interesan por recibir
informativas ndmero de asesorias ejercicio/Numero total de Trimestral Asesorias 160 160 40 40 40 40 120 60 25 12 217 .63% P 16n Social e 3 de los
. brindadas Asesorias presppug;tadas en el sorvicios offecidos.
presente gjercicio)x100
(Numero total de expedientes
" Porcentaje de integrados en el presente .
- P A . dad
e SUmpInISHio enc! ejercicio/Ntmero total de | ryrocira) | Expodiontes | 160 | 160 | 40 | 40 | 40 | a0 | 415 | e0 | 25 | 12 | 212 | 13250% Depto.de | Eipedenes | o8 SOSBIORY
solicitantes nimero de expedientes | expedientes presupuestados a Promacién Social |  elaborados documentacion
integrados. integrar en el presente
gjercicio)x100
(Numero lotal de solicitudes Actas de
Porcentaje de autorizadas en el presente c::::jge:u:;e Su cukita con los recuisos
C3 A3-Aulorizaciénde la | cumplimiento en el ejeroicio/Numera total de | oo | solicitudes | 160 | 160 a0 20 0 100 | 115 | 53 0 12 180 112.50% Deplo. Gerencia | se atoriza el S A
solicitud numero de solicitudes solicitudes presupuestadas a p—— autorizacion de las
autorizadas aulorizar en el presente velacién de solicitudes.
gjercicio)x100 enlregas.
(NUmero lotal de programas Gerencia
. entregados y recepcionados en General,Deplo. de
PorFe.ma]e . el presente ejercicio/Numero Administraciény | Documenlos y Se cumple con la
C3 A4 - Entregay cumplimiento en la ) ;
o 2 del ‘on del lotal de programas Trimestral | Programas 160 160 40 20 0 100 115 53 0 12 180 112.60% Finanzas , Depto Actas de  |programacion de fechas de
recepcién del programa. entregir):);;ren;;m n de presupuestados a enlregar y a E,o,;wc;%,l:;,i,a‘}; entrega entrega.
: recepcionar en el presenle epto. ic
. IMUVI
ejercicio)x100
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MATRIZ E

i PROGRAMADO f REALIZADD.
8 1er Trim | 2do Trim | 3er Trim | 4to Trim | 1a¢ Trim | 200 Trim| Barrim | to Trim
N — . ( Gerenci
Espacios Habitacionales Porcentaje de (Nl_Jmero ol Igeibchadas General D:ITO de Registros
f e pintadas en el presente Afio | DEP 0s 9 Se cuenta con los recursos
melgradosicaniel cumplimiento del gjercicio/NUmero total de 2022 (9 Adminstracionly Contables y suficientes para el
"Programa Pintando y Programa "Pintando y Trimestral | Programas 100 n 25 25 25 25 119 139 55 79 392 392,00% Finanzas , Deplo. Registros ol
. . fachadas presupuestadas a accion : . programa "Pinlando y
Embelleciendo t Promocion social Admvos. del " !
Embelleciendo tu m iendo tu . v Embelleciendo tu Entorno’
Entorno” entorno” pintar en el prasenta es) Depto. Técnico del|  IMUVI
ejercicio)x100 IMUVI
(Numero total de Reuniones
Porcentaje de vecinales realizadas en el Los ciuda
. . . ) - 0S cludadanos se
C4 AL Reunlones (':umpllmlemo ef‘ el presente eJe.rcmm/Nur.nero . Trimeslral Reuniones B a9 2 2z 2 2 8 5 B 3 22 275.00% Deplt’o. de . |Fotos y registros| interesan por acudir a las
Vecinales. numero de reuniones de Reuniones vecinales Promocién Social reuniones informativas.
realizadas, presupuestadas en el presente
gjercicio)x100
{Ndmero total de expedienles
. Porcentaje de integrados en el presente
C4 A2 -Integracion de e P g N Los ciudadanos se
Documentacion de los cumplimiento en el SpreicioUmerolotal g Trimestral | Expedientes | 100 9 25 25 25 25 119 | 139 55 79 392 392.00% Depto.de | Expedientes | ;o\ 0ocan por integrar su
- numero de expedientes | expedientes presupuestados a Promocién Social |  elaborados 5
solicitantes h - documentacion
integrados. integrar en el presente
ejercicio)x100
(Numero total de visitas
Porcentaje de domicialiarias realizadas en el Los ciudadanos se
C4 A3 -Visitas de cumplimiento en el presente ejercicio/NUmero total n Visitas - Solicitudes | encuentran disponibles en
e . L e 5 5 .00Y . L
verificacion domiciliaria numero de visitas de visilas domiciliarias Trimestal | o iciiarias | 199 2 & & 2 2 18] 1l 43S =5 2 292 992:00% Deplo. Téonico | 1o antadas | sus viviendas para hacer
domiciliarias presupuestados a realizar en el las visitas,
presente gjercicio)x100
(Numero total de levantamientos
y disefios de fachadas
) Pofcelntaje de eIgbo_ra_dos fen el presente ) levantamienios Se cuenta con la
C4 Adlevantamiantos y |, cumplimiento en los ejercicio/Numero total de | ooy | levantamiento | o, 9 25 25 25 26 | 119 | 139 | 55 79 | 392 | 39200% Depto, Téanico | propuestas y || Iniormacién y los recursos
disefio de fachada levantamientos y disefio | levanlamientos y disefios de s presupuestos | P2"@ realizar los planes de
de fachada. fachadas presupuestados a mejora,
elaborar en el presente
ejercicio)x100
) (Numm_ero total de solicitudes Acta de sesion
Porcentaje de autorizadas en el presente de consejo | Se cuenta con los recursos
C4 A5 -Autorizacién de la cumplimiento en el ejercicio/NUmero total de . - N donde se economicos para
R p . e .00% . G ) o
solicitud numero de solicitudes | soliciludes presupuestadas a Trimestral | Soliciludes | 100 9 25 25 25 2o L 55 9 82 292:007% Deplo. Gerendia | 5 0riz el aulorizacién de las
autorizadas. autorizar en el presente programa y lista soliciludes.
gjercicio)x100 de beneficiarios
(Numero total de programas Gerencia
Porcentsioce. | /o o i tsicenertol ILC L I——
_Ej N s iminislracion y € cumple con la
(G4 AGgEiscucion(dal cumplmiehtclenlia total de programas Trimestral | Programas | 100 9 25 25 25 25 19 | 139 55 79 392 392.00% Finanzas , Deplo. | 10193008 Y 1 o macion de fechas de
programa. entrega y recepcion del P i ial relacion de 1
presupueslados a entregary a romogion socialy | o ficiarios enirega.
programa. q Depto. Técnico del
recepcionar en el presente T
ejercicio)x100
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MATRIZ DE

PROGRAMADO

1er Trim

2do Trim

Jer Trim

4to Trim

(NUmero total de Programas de

Afto

Gerencia

programa.

presupuestados a entregar y a
recepcionar en el presente
ejercicio)x100

Depto. Técnico del
IMUVI

MO General,Depta, de Registros
Viviendas mejoradas con Porcentaje de ég::nlglemeplearceigitc:/el\?I?r‘:]oesroescgI 2022 Administracién y Conlablesy |Se cuenta con los recursos
el "Programa Agua cumplimiento del F:j ) de A Limpi Trimestral | Programas 200 {200 [ 0 150 50 0 0 0 0 0.00 0.00% Finanzas , Depto. Registros sulicientes para el
Limpia" Programa "Agua Limpia * e Programas de Agua Limpia accion Promocion social y| Admvos.del | programa "Agua Limpia”
presupuestados en el presente es) Deplo. Técnico del IMUVI
ejercicio)x100 IMUVI
Porcentaje de (Numero total de Asesorias P
i 0s cludadanos se
C5 At.-Asesorias cumplimiento en el brlnd'a(ljas en SIS N 5 1 20.009 Depto. de relacion de inleresan por recibir
informativas e Y e i, ejer_cmlo/Numero total de Trimeslral Asesorias 200 200 10 40 140 0 10 10 10 10 40 .00% Promocion Social | solicitantes informacion de los
) brindadas Asesorias presupuestadas en el servicios ofrecidos.
. presente ejercicio)x100
(Numero lotal de expedienles
i Porcentaje de integrados en el presente
C5 A2 -Integracion de . AR N Los ciudadanos se
Documentacion de los SamBlimiGAto,en gi gieigiciomlimercloiaioe Trimestral | Expedientes | 200 200 10 40 140 10 0 0 0 o o 0.00% b De".lg' ‘ée al ETp:d'e:'es interesan por integrar su
solicitantes nimero de expedientes | expedientes presupuestados a romacitn Social elaborados documentaclén
integrados. inlegrar en el presenle
ejercicio)x100
(Numero total de solicitudes Acla de sesion
Porcentaje de autorizadas en el presente de consejo | Se cuenta con los recursos
C5 A3 -Autorizacién de la cumplimiento en el ejercicio/Numero total de . - . donde se economicos para
solicitud numero de solicitudes | solicitudes presupuestadas a Trimestral || Solicitudes || 200 | 200 9 . 150 50 0 o B a o 0:00% Peplo. Gerencla | 4 oz el autorizacion de las
autorizadas. autorizar en el presente prodgramla y lista soliciludes.
ejercicio)x100 S
(Numero total de programas Geroncla
Porcentaje de enlregados y recepcionados en General,Deplo. de
C5 Ad- Entregay cumplimienjto enla el presente ejercicio/NUmero Administraciény | Documentos y Se cumple con la
. ‘d | ion del total de programas Trimestral | Programas 200 200 0 0 150 50 0 0 0 0 0 0.00% Finanzas , Depto. Aclas de  [programacion de lechas de
recepcion del programa. | entrega y recepcion de Promacion social y entrega entrega
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MATRIZ DE

INDICADORES

PARA RESULTADOS (MIR) PARAELANO 2025

al
PROGRAMADO REALIZADO
1er Trim | 2do Trim | 3er Trim | 4to Trim | Ve Teim | 2ct Tilim| 3e¢ Trim | 440 Trim
{Numero lotal de Programas de Gerencia
Viviendas mejoradas con Porcentaje de Trabajos de Construccion General,Depto. de Registros
o 2022 S I los recursos
: el Programa cumplimiento del entregados en el presente (o Administracion y Conlables y e cuelr_1 a cfn T ctljr
COMPONENTE & |Mejoramlento de Vivienda | "Programa Mejoramiento | ejercicio/Numero total de Trimestral | Programas | 48 | .| 0 0 0 48 0 0 6 43 49 102.08% Finanzas , Deplo. |  Registros pr;;r'am"?:frsr:;;;z N
. (Trabajos de de Vivienda " (Trabajos Programas de Trabajos de es) Promocion social y | - Admvos. del construccion”
| Construccion) de Conslruccion) Construccion presupuestados = DEP“’-"\;IrchV"l'C" del MuvI
| en el presente ejercicio)x100
parcenisleds | resente. Los ciadanes se
| C8 A1 -Asesorias cumplimiento en el iercicio/Numero total de Trimestral Asesorias a8 10 0 0 0 48 0 43 6 ° 49 102.08% Depto. de Relacion de interesan por recibir
| informativas. numero de asesorias ejerlclcl e & i I SR Promacion Social soliciludes informacion de los
brindadas Asesorias presupuestadas en el servicios ofrecidos,
| ’ presente ejercicio)x100
(Numero tolal de expedienles
= Porcentaje de integrados en el presente
C8 A2 -Integracion de . AN . Los ciudadanos se
Documentacion de los ,Cump':jm'e”‘° . e: eJZT°'°;°/ e ‘““:' ge Trimestral | Expedientes | 48 10 0 0 o 48 0 43 6 [} 49 102.08% promopo do 1| Eibedentes | interesan por ntegrar su
solicitantes nimero de expedientes | expedientes presupuestados a documentacisn de solicitud
integrados integrar en el presenle
ejercicio)x100
(Namero total de visilas
Porcentaje de domicialiarias realizadas en el Los ciudadanos se
C8 A3 - Visilas de cumplimiento en el presente ejercicio/Numero lotal . Visitas 0 . Reportes de | encuenlran disponibles en
verificacion domiciliaria numero de visilas de visitas domiciliarias Trimestral Domiciliarias a 10 g 0 0 48 | &3 & 0 49 102.08% eptos,T ecnico verificacién sus vwnendqs_para hacer
domiciliarias presupuestados a realizar en el las visitas.
presenle ejercicio)x100
{Numero lotal de solicitudes Acta de sesion
Porcentaje de autorizadas en el presente de consejo | Se cuenta con los recursos
C6 Ad.-Autorizacion de la cumplimiento en el ejercicio/Nuimero total de . - donde se ecoénomicos para
L N -~ o 02.089 i ) romic
solicitud nimero de solicitudes | soliciludes presupuestadas a Trimestral |, Solicitudes 48 iy 2 9 0 48 g o 49 0 49 L Depto. Gerencia | toriza el autorizacion de las
autorizadas. autorizar en el presente P”’:’amla y lista soliciludes
ejercicio)x100 e entrega
(NUmero lotal de programas Gerencia
Parcenisede | & oimere el || R
6 A5 - imi . minislracion y ocurmentos y e cumple con la
recg cﬁ‘)n dirlrreog?'ayma en‘l;rl;m:“n:{:::)ggr:adel tolal de programas Trimestral | Programas 48 10 0 0 0 48 1] 0 49 0 49 102.08% Finanzas , Deplo Actas de  |programacion de fechas de|
P prog - gay P presupuestados a entregar y a Promocion social y entrega enlrega.
programa. : Depto. Técnico del
recepcionar en el presente oo
ejercicio)x100
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MATR!IZ DE INDICADORES

PARA

RESULTADOS

VI

(MIR) PARA EL ANO 2025
| : X | - f i
12 TI {4 r |'| PROGRAMADO HEAL
o o | ) B 4 i
llice i O ididn ter Trim | 2do Trim | 3er Trim | 4to Trm | 167 Trim | 2do Trim| et Tim | ato Trim,
P Afio
(NUmero total de Programas de 2022
Materiales para (sin Gerencia
i i General,Depto. de Registros
Viviendas mejoradas con orcenigielde Aulocanslruccion entragados an registro Administracion Contablesy | S¢ cuenta con los recursos
cumplimiento del el presente ejercicio/NUmero . y avles y suficientes para el
el "Programa Materiales I "Material total de P d Trimestral | Programas 100 , No 25 25 25 25 60 11 40 40 151.00 151.00% Finanzas , Depto. Registros rograma "Materiales para
para Autoconstruccion” rograma Materlates | e SR CL existia Promocion social y | Admvos. del | P QA t truce &
para Autoconslruccion." | Maleriales de Autoconstruccion . Depto. Técnico del MUV utoconstruccion’
presupuestados en el presente progra IMuvI
ejercicio}x100
ma)
Porcentaje de {Numero total de Asesorias . "y
. i brindadas en el presente Rl
C7 A1 -Asesorias cumplimienio en el o = . . ESXISTIA o, Deplo. de relacion de interesan por recibir
informativag e, p— ejerlmcm/Numero total de Trimestral | Asesorias 100 i ESTE 25 25 25 25 60 50 50 40 200 200.00% Promoion Social | selicitantes informacién de los
brindadas Asesorias presypug§tadas enel o servicios ofrecidos.
presente ejercicio)x100
(Numero total de expedientes
. Porcentaje de integrados en el presente NO
C7 A2 -Inlegracién de . . e ESXISTIA ) Los ciudadanos se
Documentacion de los _cumplimiento en el glergicioiimerojictaide Trimestral | Expedientes | 100 ESTE 25 25 25 25 80 50 50 40 200 200.00% Deplosde Expedientes | 0o on por Integrar su
A numero de expedientes | expedientes presupuestados a Promocién Social |  elaborados d b
solicitanles . : osumentacion
integrados. integrar en el presente A
gjercicio)x100
(Numero lotal de solicitudes
Porcentaje de autorizadas en el presente NO Acta de sesion |Se cuenta con los recursos
C7 A3.-Autorizacién de la cumplimiento en el ejercicio/Numero total de . - ESXISTIA . de consejoy ecénomicos para
. . oo b ESTE 5 51.00% Depto. G " )
solicitud namero de soliciludes | soliciludes presupuestadas a Trimestral | - Solicitudes 100 % 25 28 25 B 60 " 40 40 151 161.00% eplp, Gerencia listas de autorizacion de las
autorizadas, autorizar en el presente A enlregas, solicitudes.
ejercicio)x100
{Numero total de programas Gerencia
Porcentaje de entregados y rgce_p;lona@os en o General Deplo, de
C7 A4 - Entrega cumplimiento en la el presente ejercicio/Nimero ESXISTIA Administracién y | Documentos y Se cumple con la
rece ciénl del og rayma ont P acencion del total de programas Trimestral | Programas 100 ESTE 25 25 25 25 60 1 40 40 161 151.00% Finanzas , Depto. Aclas de  |programacion de fechas de
P prog - nirega y recepc presupuestados a entregar y a Promocion social y enlrega enirega.
programa recepcionar en el presente A Depto. Técnico del
ejercicio)x100 IMUVI
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PROGRAMADO

REALIZADO

1er Trim | 2do Trim | 3er Trim | 4to Trim | 1er Trim | 2do Trim|, 3er Trim
Ao
(NUmero {otal de Programas de 2022 Gerencia
. Relleno para vivienda (sin General.Depto. d Regi
. . ore e de > ,Depto. de egistros
Viviendas mejoradas con cfmr Iierr“‘earjﬂoddel entregados en el presente registro Adminisiraciony | Contables y fe C:S?éf"ec?:s"’sa fe“l"s"s
COMPONENTE 8 el "Programa Relleno | rarr?a "Relleno para ejercicio/Numero total de Trimestral | Programas 100 . no 0 50 50 0 0 0 0 0.00 0.00% Finanzas , Depto. |  Regislros pmgrar;‘; I;\Aal;iar;:para
para Vivienda" 9 Vivienda" P Programas de Relleno para existia Promocion social y | - Admvos del ‘Autoconstruccion”
Vivienda presupuestados en el este Depm-u\;fﬁ/n;w del IMUVI
presente gjercicio)x100 progra
ma)
Porcentaje de {Numero total de Asesorias o Los ciudad
q Fih brindadas en el presente ESXISTIA ) R
C8_ Al -AS_eSOrIaS gumpllmlento en _eI ejercicio/Numero total de Trimestral Rsesorias 100 e 25 25 25 25 0 5 0 7 7.00% Depto. de relacion de interesan por recibir
informativas ndmero de asesorias . P Promacién Social salicitantes informacion de los
brindadas Asesorias presupu_e§ladas enel X e (ri i
b presente ejercicio)x100
(Numero total de expedientes
. Porcentaje de integrados en el presente NO
C8 A2 -Integracion de i Ry ESXISTIA i Los ciudadonoy te
Documentacion de los Ay I ejercicio/Numero total de | o oeor | Expedientes | 100 | esre | 25 25 25 25 0 0 0 0 0.00% proepto de | Expedentes | iorccan por integrar su
solicitantes numero de expedientes | expedientes presupuestados a T romocién Social elaboradas documentacion
integrados. integrar en el presente A
ejercicio)x100
ACTIVIDADES DEL COMPONENTE 8 (Numero total de solicitudes
Programa "Relleno para Vivienda" Porcentaje de autorizadas en el presente ES)’(“@TM Acta de sesion |Se cuenta con las recursos
C8 A3 -Autorizacién de la cumplimiento en el ejercicio/Nimero total de " T . de consejo y ecénomicos para
= 5 b o ESTE 5 .00 Depto. G . P,
solicitud nimero de soliciludes | solicitudes presupuestadas a Trimestral | Solicitudes | 100 brosRAM <4 2 26 25 2 B 0 0 0.00% EpLo. BETENCit | relacion de aulorizacién de las
autorizadas. autorizar en el presente A enlregas solicitudes
ejercicio)x100
(Numero total de programas Gerencia
. entregados y recepcionados e
foIcentaicIde r;Irpns';esenteyerjercipt:i:)lallmeron no G,fé‘efa!'?ep-tz' = o " s ! |
" imi ESXISTIA ministracion y locumentes y e cumple con la
. %4 dEIntrega Y fump“mlemo en lad | tolal de programas Trimestral | Programas 100 ESTE 25 25 25 25 0 0 0 0 0.00% Finanzas , Depto, Actas de  |programacion de fechas de
recepcion del programa. | entrega y recepcion de presupuestados a entregar y a PROGRAM Promocion social y entrega enlrega.
programa, ; A Depto, Técnico del
recepcionar en el presenle p
ejercicio)x100 IMUM
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MATRIZ DE

INDIC

PROGRAMADO

=3 =

Mircnen,

LIC. JOSE CARLOS CAMEJO VAZQUEZ
GERENTE GENERAL DEL IMUVI CARMEN

Eficacia : Mide el grado de cumplimiento de los Objetivos.

Fin: Se alinea con los indicadores de Pobreza extrema municipal y Carencia Social Municipal,
Indicadores Estrategicos: Permite verificar los Impactos Sociales alcanzados.
Indicadortes de Gestién: Permite verificar la generacion y/o entrega de los bienes y/o servicios

/

ENCARGADO DE O

LAE. JORGE EL.

HON ¥ PROMOCION SOCIAL

1er Trim | 2do Trim | 3er Trim | 4to Trim
Afio
g : {NUmero total de Equipos de 2022
o ciudadania . . i i
Apoyara la i SLLl Porcentaje de paneles solares programados a (sin Gerencia General | Registros o o o010 recursos
con el suministro de o 5 Deplo de Conlables B
e cumplimiento en el entregar en el presente registro Promodion Sodial Registros suficientes para el
COMPONENTE & so?ar:s Bar F::Iotar de progrfama "Paneles ejercicio/Numero total de Trimestral Equipos 10 , no 0 0 0 10 30 30 300.00% Deplo. de b A'dmsos el | Programa "Suminisiro de
energia electrica a sus Solares para viviendas Equipos de paneles solares exislia Administraciony |IMUVI,Documen Panels?vit:]l:;ﬁls para
viviendas en comunidades rurales " entregados en el presente esle Finanzas del IMUVI| tos Tecnicos
) ejercicio )x100 progra
ma)
. solicitudes presupuesladas a NO
€9 A1 .-Recepcion de Porcentaje de . Itrece giron:rpen ella ESXISTIA Depto de Gerencia KAL)
Gl i) o i cumplimiento en la . Pe . Trimestral soliciludes 10 ESTE 0 1] 1] 10 30 30 300.00% Pp ion Social Soliciludes interesan por realizar sus
solicitudes de la poblacion N P ejercicio/solcitudes recibidas en F y Promocion Socia icil
recepcion de solicitudes ele ejercicio)x100 < solicitudes al programa
C9 A2 Visitas a las Porcentaje de (Numero de visitas y censos NO Se cuunts con los recison
. 3 ) cumplimiento en las presupueslados en el gjercicio ) visitas y ESXISTIA Deplo de Gerencia | . humanos y econdmicos
. N L. ESTE 0 0 0 10 30 30 300.00% . - | visilas y censos -
V'V'ecr:]asiiz lsigi(;zl:::n ¥ visitas realizadas y /Numero de visitas y censos Trimestral censos ie ¥ y Promocion Social y para la realizacion de las
censos levantados realizados en el ejercicio)x100 A visilas y censos,
. (numero de colizaciones NO S cutnly con los rectrsos
i Porcentaje de ESXISTIA Depto de ey
&9 AseColizacionds cumplimiento en las . presupiestadasl Trimestral | cotizaciones 3 ESTE 0 0 0 10 3 3 100.00% administraciony | cotizaciones | PUmanosy FoE
equipos M . realizar/numero de colizaciones PROGRAM para realizar las
colizaciones realizadas realizadas)x100 A finanzas colizaciones.
ACTIVIDADES DEL COMPONENTE ¢
Programa "Paneles Solaras para Porcentaje de {Numero de soliciludes NO Se cuenta con los recursos
r . i i £ 5 ici ESXISTIA
vivlendas en comunidades rurales C9 A4 -Aulorizacion del cumplimiento de Ias presentadas para gu_tonzamon Trimestral sollqtudes 10 ] 0 0 0 10 30 30 300.00% Gerencia General | autorizaciones hummmyte;morucov
programa M /Numero de solicitudes autorizadas PROGRAM para autorizar las
s A" autorizadas)x100 A soliciludes
. . NO i
C9 A5 - entrega de los Porcentaje de (Numero de equipos . 1SN fReiensiaCeneraly foe;cuentajcon los fecuraos
i | | mplimienlo de las rogramados a entregar /numero| Trimestral equipos 10 ESTE 0 0 0 10 30 30 300.00% R i Branatiog y pouOctkios
equipos de pang e_s SolaIes cump prog " 9 enlregados PROGRAM ) Administracion y enlrega para la fealizacion de las
a beneficiarios entregas de equipos entregados)x100 N finanzas. entregas
; : . : NO Se cuenla con los recursos
CQ'AS.-dmstalacllon del oS Polrce.mat]e;el (Nu':ero d.e etqll“plos Tri tral equipos 10 ESE)g?é'A 0 0 0 10 0 0 0.00% Gerencia General y actas de humanos y econémicos
equipos de paneles solares|  cumplimiento de las programados a instalar /numero | Trimestral instalados RS .00% Depto teenico instalacion para la instalacion de los
a beneficiarios instalaciones de equipos instalados)x100 n equipos
7
ELABORO:
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Regulacion Comercial

H. AYUNTAMIENTO DE CARMEN 2024-2027

MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS (MIR)

EJERCICIO FISCAL 2025
REGULACION COMERCIAL Y REGLAMENTARIA

| Comerclal
Plan de D Eled y Paz Soclal 44 Fortaleclmienta de las Instituclones 4.4.1 o -
Plan i L1} Eje 5 Ti P e 5,1 Finanzas Publicas Sanas LA 5.1.14 -5.1.17
|Estrategias 4.4 C aflcaces, P Yy que generen rindan cuentas y brinden serviclos de calidad 5.1 Garantizar la sosteniblidad fiscal medlante una gestion efictente, transparente y responsable de los recurses plblicos medlante a optimizacién de los Ingresos y ractonallzaclon del gasto
f—
lEstrzteqh PE Apoyar la regularizaclén de los contribuyentes para fomentar y estimutar el cumplilento de sus ohligaclones fiscales
| Programa Presupuestarlo: | B Finonzas Pitficss Sanas . |
INDHCADORLS [y
Tipo de indicador Dimensldn PROGRAMADD REALZADO
ALCTIIDADES Naerative i W de Avance Fuentes de Medlos de
witorto) Nambre del indicador Definixion el Indicador WMitodn de Calarto (fermula) Efeaca, | pronyenan | UMdEdda | g, | Lines Totad ks 5 Supuestos
Estrategico/ Sentldo del Efciencia, Medida Base et T 2do Trim SerTAm atoTr Acumulada <
e S Catidady o Trim lerVim | 2doTrim | 3er Trim | 1o Trim Originat
Econamia
it Ivdheniber wvealin o Lageilaid SRl
Cantribuir al fastafecimiento de las de recaudacién de un gobierno en o LINK de a
- finanzas piiblica municial, mediante o i v derechos para e s s e . ) ; ot miorin
una mejora continua de recaudacitn y|Impuestos y derechas | Rnandiar sus apersciones y 10/ irprescs sk : Eficacia Anaal rorcenizje | 95 | 2024 2: E £ 24 2 n ] 2 ) 100% | monkone enun | Tancen oo sbosa| vt
calidsd del gasto proyectas, asi como para recaudar en el aflo} 100 cumpimienta Conlabiged Lt pa::p::z:c:: de
e fuh S Tad b, respecio a) 2024 | - TAmnam—tH los conlnbuyenles
Ilnedamem:(el Funcionamiento de g
et camercinien, iy de | Este indicador pooetion los Porcentale ‘;‘m“e ("“"ﬂr:‘;:""
prestacitn de servicins sujetdndose a . . | Jeracls derte = (Ndme Los ngress y los
PROPOSITO b v o e e < |nearentas de gires m’::m PP | estatsersmapbet con ficencia vigerte / Gestidn ascendente Eficiencia Anual Porcentaie | 90 | 2a28 2 <] n n 15 15 15 17 @ 59% Polxhm dpH X
basey epuddad ) B ] fan el resufado de
medio ambiente, higiene y salubridad . fomerciales. Total de establecimientos registrados) la operalndad
£n & municipio de Carmen =
Este indicador establece o numero
g 5 . solicitudes ingresadas « soficitudes. Base de arcchnvo
. . Nimero de comerdios de tramites de camertias emitidos lafecha se han | digial bre:
COMPONENTE 1 Tramites Comerciates or of Municiia gora la ingresadas / Licendia y permisas. Estratégico ascendente Efdencia Trimestral numero | 5000 | 2025 1,250 1,250 1,250 1,250 700 650 850 358 2358 a7% :nl?agezd: Unton] QSSTUJ':ZEZ,T"w.a
I B emregados * 100 de 2000 permisos| de funcionarmienlo.
egulanizacion. 2025
Este sfeider esablece o mimero
. Nim. de comercias reguladas conforme 2 Besoldc aicheD
N . Numero de Tarjetones y | de comerdos regutados enel N N ) wi bk v barw | digilal con nombre
COMPONENTE 2 Roguiacidn Comercal en Vis Piblica {100 2 BP0 entoy las normativas municipales /u_u;nu.] tota) Estratégico Meeate Efciencia Tramestns mees 150 | 2025 . E 38 38 z 17 36 19 99 66% eregt lzgulaludnw
o - # 60 pemmaos | comercil en via
. municipales en via publia Publica
| Numero de Camercios | 5% Inlcador establece ef numero | Nim. de comercins beneficialiin con el S bibiiabig]  Bose de daws
COMPONENTE 3 Mejoramiento de imagen e de comercios beneflciados conel | programa de mejoramiento de tmagen / Gestion ascendente Efidencia Trimestral mamers | 1,000 | 025 =0 =0 250 250 00 170 130 49 549 55% beneficiados con | digial con nombre
et | BT gm0t de iimgen {Ram. tota] de comercios regulares) * 101 | P aeaeeaacton
Este inficador establece el nimera
. » Comercios reguiados = comercias. Nave oo armn
. Nurnero de da camercios notificadas 5
COMPONENTE 4 Inspeccion y vigllanda Ko ifencions g . e mm":" notificados ¥ exstados / segumientos y Gestid Descendente Efclencia Tierwiral ruriwen | 800 | 2025 200 w0 00 200 257 13 153 151 674 PR bévdiandmimnt
e e ‘mwd’ab cumplimlentos * 100 e 523 comercing B
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HIRCADDES

e, | | Tipo de Indicador Olmensin l PROGRAMADC ALEADG |
i i |
— | | t T % dn Aarca | Fuentes d. Medios d
ACTIVIDADEY oo 1 " . il uen! e ledlos de
} M"‘:_d Nombre del Indicador Definiclén del indicador Método de Calculo fformda) B , o de E:’;“:':- Frocuencs U:":::: META ::: | n '°: o | Flmvs | : ST
trategico, Serudo Dt 1er Tri 2do Tri Yot Trim 4ta Tri Trien s Tom | ™ ginal i
| Gestidn Indicattor Catidad y | er Trim o Trim o TAm Lo Trie | 280 Triet | 3er Trim | 40 or [
Economia | I I
| INDICADORES —
== = _ - — ——— - - =
CONCEPTO Narrativo [ | | Semtido del Unidad de | Unea PROGRAMADO REALDADD o |MdAvance Fuentesde | Medios de Supuestos
(Gbietivos) Indicaline Definidén Férmula | TiRo de ndicadar R Oimeruide | Frecuencia | & | Mea ° Fisieo vs d
I i ey | = . ler Trim 2do Trim 3er Trim 410 Trim Aoe Trien | 20 Tt | 3erTim | a0 Trim Original
T T T — — —— 1 I T
Ser un punito de entrads eficiente, | Base de archiva
: " transparente y gil para que ks - e . Sy b o
C1 Al » Recepcion de soficitudes Numeros de solicitudes | Este indicador estableca o numero i cituden gl - ioludes N N N digial con nombre
empresas y emprendedores puedal Estratigico ascenden ciencia Timestral numero | 5 2025 250 ; 1,250 : storat o | 92021 con o
s HHanpes g Teriaies v e " | atendidas de tramites atendidos Ingresadas /soficirudes stendidas ® 100 . 13 En u 5000 L 230 1250 0 650 650 228 — - dedong | TN bmes
Iniciar sus procesos administratvos | solictudes Ame
ante las entidades gubermamentales. 2025
— ! = — I | — - — 1 - I — | | (— S— 1 | = .
FroQorcomas § 11 emaresa ey - - Base de archiva
solicitudes ingresadas = solicitudes |
C1A2 sEnmega de ficencias y permisos necesaries para aperar, | Numerode licenclasy | Este Indicador establece of umero Saact R | 5 . i her V250 = i | 418 et 4 gt | cgital con pombre
Ingresades / Licentia y perm stratégico scendente fciencia fimestral mumero : ; ; 250 S J
permisas || cumptendo comos sténdares de | permisas emiidos de lcencias y permisas emitidos S T s e u 5000 2025 e Sl [ e (e B 1 5ot | byt
| eficiencia y reglamento de la direccidn e [ 2025
— — —_— = .|_ i) ! ! | 1 - —
, . | o B
|C2 A1 » Entrega de Torietones v . ) solicitudes ingresadas = soficituses ‘ |
Proporcionar af comercio los permisas | Numer de tarjetones y | Este Indicador etabilece ef numero | . . 5 ala fecha se han | e gon romsie
| Pernegos Prisiionsins e via. | y ) : h o ingresadas / Tarjetones y permisas Estratégico ascendente Eflciencia Trimestral umam 150 | 2025 38 38 38 Jn 27 17 38 18 9 6&%  [eniregadoun lotal|  sepiasan
| pablca | necesario para operar en via publica | Permisas emitidos de tarjetones y permisos emilidos e | deaDpemisos | vomarmal yoca
| ublca
| |
_ L — S — 1 ! -
|
e A I | es|ESTEINOCH0r establece el umero | soliitudes ingresadas = sofictudes [ sl | S50 te e
|C2A2 «Intpeccidny por lo envia | omens de tramites inspeceionado y CP R TR R TR EPEE e e Gastitn Detcendente ERciencis Trimestral numaro 150 | 2025 38 38 u 3 bl 17 38 19 99 6% :;','““:‘:::, regulacion
pablica Rl erifcado verificacas * 100 { PTIS ConecalE
, . = == ol - -
. Katw Indicaddor stabiecs o memiey | Nim de comertios bereeficiadms con | i beta e bun | Bose de dalos
i" A | c" ovaCiSn B TMIEENY |\ amiento de imagen Numero 88 COMRIOs | omercios beneficiados con el | programa de mejorambento de imagen / Gestidn sscendente Eficiencia Trimestral mamero | 1,000 | 2025 250 250 250 250 ‘ 200 ‘ 170 130 © 549 s [Reeateon | daia con combre
SO0 | rioraas rograma mejoramiento de imagen | Num total de comerdos reguiares) * 101 | | -+ [ORENE
3 T— e e — — — — — _— — — N— -— . + + !
[ | Ity e scher establece of nimero I : I I
Inspeccionar y ordeviar los giras ° GO st = TS | [
[CAL « ordemunioniip rrpuiaide | Numera de de comercics notificados para k #!a fecha 52 han
& - o = s 200 200 200 200 | " diglal con nombre
| IRpibong Pplar it i o Edfarcas = emtos y notificados ¥ sair tadin / sopainsie i Gestion Descendente Efidiencia Trimestral numers 80O 0% 257 113 153 | 151 | 674 ? B4% m;u: exharto generaies
finsamientos municipales. | | 2025

MARCO LEGAL Y ESTRATEGIAS DE EV.

CPEUM Arl. 134
CPEC Arl

Ley de Planeacion del Eslado de Campeche Art. 4 fracc. VIII-XI; 32,33, 42,53, 79, 88-50, 91 parralo 2 y art. 92
Ley Organica de los Municipios del Eslado de Campeche ART. 124
Ley de Flscallzacwn y Rendicién de Cuentas del Estado de Campeche Arl. 18 fracc. Il Inc. Ay 21

Ley de Disciplina F
Ley de Disciplina Fil

de las Enti F

y los

Art.18
del Eslado de Campeche Arl. 20 fraccién Il

A
Ley de Obligaciones, Financiamienlos y Deuda Piblica del Eslado de Campeche y sus Municipios Arl 13
Consejo Nacional de Armonizacion Conlable arl. 6,7, 9, 54,64

I ia Al 17, 85

Ley Federal de P
F p de Egreso del de Cannen 2025
i de ia Guia Ci del D

LGCG ART. 9 Fracc. VII; 11 Fracc XllI; 46 Frace Il Inc ¢; 53 Iracc, 1V; 54; 61 fracc Il Inc b; 77; 79,

LFPRH ART. 78; 85; 110;
LCF ART. 48 Fracc. V

LGDS arl. 11 fracc. 11 y 12; 35,36,39 fracc VII; 55 fracc IIl; 86,87,88

LINEAMIENTOS para la construccion y disefio de i

de

Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Plblica

para |a E' ion de los P Pi P
Reglamen!o del sisterna de planeacion de carmen Arl, 3,4,6,14
R del Comilé de Pl ién para el D del
coneval
Guia MIR

Guia de Indicadores

la ia de Marco Logico Cap. Il
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H. AYUNTAMIENTO DE CARMEN 2024-2027
MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS (MIR) DE LA DIRECCION DE CATASTRO
EJERCICIO FISCAL 2025

de Catastro Municipal

Plan Municipal de
Desarrotio

EJUS Tranajsbenie o lnn:

s

Estrelegias B Minailias phtlicis sanss - - i - i
6.1.6 Retualizar luy Leywi y on ryilaria catisii,
Lineas de Accldn: B,1.90 Agtunlizar v {rdegeal ef Pielrdn Cottastral que parrrity o veylstrn, nesgaards y consifa H
¥ ovabar Jog g on imaterls catastral - Il
- Act ralus para raflajns ol valor real da fos
13 Majoarar b gostion catestal modipnts s 0 [ y #l I
ogr -
HOEADGIS = Wit
NVEL Narrativo Lot ey Unkiad de Uines " . Tosl | %da Avence Fuentosde | Medioads | o 00,
(Obletivos) idhcador Fdrmula T, [T Frecuencla META | L 7 i © Fidcavs
ategleo/ | Kfica e 1erTrim | 2doTrim | JerTrim | 4toTrim ™ Inal
ot Tew Tyt | 2o Trioe | S teit | i Toim Origi
Fiairiin i
Promoves 8 modeizacen e informes de
. g
‘"-m-mnwyﬂque  gostion stirian inimemn. | Deponbacded do
Porceniaye de pocesos (NOm0 do procescs admmesiralvos dgrLakzados / ]
i mmw:ymmpfw: pepes Totei do frodona 100 Gexton Efemnca Amal | Fameeens (W 50 25 20 ,. 2 2 Ed 2 © % patzlonme do satwh=et.  |lwnciogla y
confianza y eatitaccatn dagréwtcon de [ ARISTR SRS
ProCEs08 mternos pribrde
Sa coneidern qu
Gt Informe de
iresari ura gest sicerie foroeree Epucon '.:',:‘:-_
renagevente y responsabie o¢ o (ingrosos Fiscaies Ao Antenor Fncaies Ao Vo [Extacion Mnancarca i
PROPOSITO :u‘:;'p-n respecio ol afo ‘Actual-Ingresce F Al ) 4100 Geston Economa Anusl | Porcentap (%) L] 2025 125 125 125 a 3 ok smion por s Y
[opumacein do los ngreecs ¥ uddados
et Ly o " iz v e B fealiintin ) hres de N
« 1 catasirel o Wity Wi ot 1000 Gestion Efcaenca Anusl Porcentage (%) 80 o] F 2 = 20 15 15 15 ay o
Adlusizar & miegrel ef Pacon
COMPONENTE 2 Coto 0 puen ol romro Lo o preus "“""":'m"“"‘":ﬂf“"“’)ﬂ’;’ Geatin Ehcencn Tomearsl | Porcenime (%) | 80 205 ns 25 zs 25 20 2 0 " %
Peausiday conmas |
i
. y i v O e e bt
COMPONENTE 3 eveluar los progromas en matena mm"‘"‘""' T et s 66 P e £0d Edlmtepn Ehowee Trmestral | Porentme ()| 80 2005 25 s 25 25 2 FS) ) 5%
catonral A
o AU 108 vises G- peE 1
reflems e valor resd de los iInmustiea {NUMerD de pracins determinamas con e Valor
COMPONENTE 4 Vmlores Galasiraies c-mms\s:‘/mmnruap-mu\u Tt Efcaencaa Tnmestrl ntage (%) 100 2025 = 5 g 3 3 23 2 =3 %
uncaeo) « 101
== | o e G me—— T
2 moderrazmadn | Mevel ce implementacatn (%)=(N  lotal de componenies
[« 5 ou yel Anficedos N’ de del ssiema Gesion Economs Trresirsl | Porcentage (W) (00 2025 % % ] k) 20 20 2 2 2%
foriakermmeto maliuconsl ) *100
Mited
Aesuman 7 w
ACTIVIDADES Narrativo Estratagicn, % de Avance
(Obiethvos) Indicadar formule Gestigny | rciaificlontia- | g o, | Unidadde |y | Lnes | goiqum | 2daTrm | 3erTem | #t0THm | yeetim | swatiten | 96 | aeie |, T Fialoavs
ik I Medids Base Acumuleda
Dasampatio Qriginal
Revar, propaner y actuskzas s
2 tenta et ey, com &l e, ' |
om 1l el hiden ¢ [ ow
A in e aclecuaries & o marcrs legaies | my:ﬂmm e ratvas dontfcacam) = 100 | Deompeno Efcnce Anal  |Poventme (% 80 2025 20 0 20 0 0 20 20 } 20 60 [
actumies y respandes 8. |
| | | | 1
[ ] 1
c2A1 e o merpgnpor || Persmrem e e | e e B et onreay o | | Owencsto (2 Tomewrw | becsreswon)| 95 | 205 | 2325 2375 2w | w1 | nn | 2 23 II 2 9175 2%
. | [ |
{ | 1 — | plames e | Secusnta con el
N Reportes  de B
| Proceso o stws Cambeos de | Porosniayo G Irtratos de | {Nrero de irirstes du cambos de propetars | | | Dt Dreccain | paraonel y los
c2A2 Saitados ¥ slenccos / Tolal de [rientes exslenies)y | Desempenio Efcacn Trmestral | urcerans ru| 80 2m8 m 20 20 n 0 20 20 0 80 100 Catasiro. ]
I'ﬁmcemvm cambas de projeetaros £ - R o] it
| T f B = 1 1 1 1T
| l | | | fwportes 00 wffomes e b e curtn =
Porcentae de (rismdes de _ 1 " Dweocain o] peworaly
czAy | o™ > O | Codsim o Regalte | i el ON SS | Do [T Ol [ L I e B ot 3 n I 2 | =2 &) i o ey Ctosi. ]
I Catsmio ouents pubca .
| !
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Osampaia Eraca Tomeasl [ Dasmesteia | 100
Dewmperic Ercaca Tormttin | Pusertae (%)| 100
Desempeia Encace Tomesirel |meru ™ 100
| ;
Desampetn Eficac Trmestral | Porcantap (%) | 100
Eeirstegro Economa Amgl  |Porcenisp (%] | 100
et le=n Trmeiw | Poroenloye (%) | 80
Gelion Econome Trimestr) | Porcanimje (W)| 100

25

25

»n

e i o i
Person® y ine
FpCumcE Walioe

25 n 5 25 25
m 25 25
25 25 B
25 5 E
B n 25
20 20 20
% % k-]

A Porcentzyo do Irémtws de
rirab {4omero de Lnimilas de Cwtdicados de Vel Catmetnl
c2M e Vilor Cuteeirl ot ‘solatacios / Lromies alencetos) x 100
racesn de sepemycitn de Cavlficados | FOTNEN da rkled o8 | - sy g prirtes e Carlsicacios de No Adeudo
c245 e No Adeudo Cataetrel Curthicadon do o AW | Cotpwir solcimion / remies tlendeios) £ 100
cTas | Procea de expexticion du Furoentae da rdmaes 90 | (\4r gy Irkmtes de Compobentes Domicience
el 1 rainims wtenciios) x 100
Campenes da Alss y Pago do Progis | POTSIN0 da ramiles | o o s reciadas do Allas y Avieos de
GIA1 an Comunstecien "m:-"*" 800 dal pracen) aoicaiacos / trmdes atndos) x 100
tniancicn de emdx Ia Tabla
Prcgires a1 (Tersiemsste y (NaMero de trimiem wolisauios ants Catskde tremies
C3 A2 i che Viarm Lindaros Carsstiiven “wvm atendzios) & 100
caAt e o U prprd (X « kman mandion] » 100
8 DENHON OSSN MedEnte | W
el .
CBAL 7] da pisnficedos N” de componentss del
mplomeniecoa) =100
Lie
ENLADE DIRECEION
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Tesoreria

H. AYUNTAMIENTO DE CARMEN 2024-2027

EJERCICIO FISCAL 2025

TESORERIA

MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS (MIR)

Dependencia Responsable. ITESORERIA MUNICIPAL
Plan Municipal de Desarrolio: |Eje 5 Transparente e Innovador 5.1 Finanzas Pablicas Sanas
Estrateglas PMD 3 Garantizar la sostenibilidad fiscal mediante una gestion eficiente, transparente y responsable de los recursos piblicos mediante la optimizacion de los ingresos y racionalizacion del gasto
Estrategia PE Apoyar la regularizacion de los contribuyentes para fomentar y estimular el cumplimiento de las obllgaclones fiscales
Programa Presupuestario: |06 Finanzas Pablicas Sanas
INDICADORES:
Tipo de indicador
Resumen = 3 e R 4 S
ACTIVIDADES Narrativo e Y Lt 7 Faopesicalll Mediasde Supues
lathvo Nombre del Indicador Definicion dal Indicador Método de Gilculo (formula) - i Informacion | Verificacion
: (Objetivos). ? y ' - Estrategico/ Sentido del :
Gestion Indicador
Este indicadar evalua la i
vy} Sllie O capdcldad deregaudarian de Las condici
Gantritwir al fortalecimierito de las w2 AT L ) N S Sl economica
oo 2 ) : - un gobierio'en impuestosy (Ingresos Municipales recaudados en el informacion . y
finanzas publica municipal, Hecauilacidn de A B i BRCTTTON oo E R N ot financiera en apego | Suenta Piblicadel municipio
FIN : : : i . 7 derechas para financiar sus afio / Ingresos Municipales proyectados a Estritegico ascenderite Mutiripio de Catmen, Loy mantienen esl,
mediante una mejora continua de | Impuestosy derachas | A2, T 3 il : i RN alaLey General de | [ il A i
seslidacion y calidad del gasto operaciones y prayectos, asi  (recaudar en gl afio)*1.00 Contabilidad RO nRaEge | que permile
f Y i como para implermnentar sis Gubernamental i p"’l';'sc'cr’;ﬁ'r?guay
politicas publicas, —
Este indicador mide ; 0 o _'I T
CGomtribuiral fortalecimiento de Porcentaje de recursos |responsablemente el Ak N\ PosiEgeSadn:
. = - : { Gasto Sustentable / Ingreso real - 3 responsablem
PROPOSITO inversiones y servicios en banelicio|ejercidos en/inversiones y|presupuesto para dotar de disponible ) *100 Estrategico ascendente | presupuest
de la poblacién servicios servicios publicos de calidad a BEIRDINS ? | beneficio d
|la poblacién ! | pobieciy
Este indicador mide la | | n
| |
| eficiencia en la gestidn de las | , |
w2 - I |operaciones municipales. Este | | LOS ingresos
Evaluar la eficiencia operativa y la Resultado Operacional | : )
PROPOSITO P % Ol |resultado se obtiene al restar | (Ingresos totales / Egresos totales) * 100 | Estrategico ascendente gaslos oper:
rapaciclad de generar ingresos Financierc | ) | reflejar e resu|
!Ios gastos operativos de los | | | | la onezativi
|Ingresos operativos, reflejando | |
i_asi la rentabilidad J |
Establecer canales de atencton al — { Contribiuyentes a! corriente de sus - i I
. Facilitar |os tramites de pago al v | Laccadan
contribuyente para facilitar el Porcentaje de cartera d - impupstes y derechos / Total de . bimantelen al cd
COMPONENTE 1 jcontribuyente para una mejar [ 1 Estrategico ascendente | SCC!
chmplimiento de sus recuperada i v Contribuyentes existentes en Cartera ) | | de sus opiige
| » e jrecaudacion | | | EENTat
icontribucicnes y derechos i I x100 | | ULl
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INDICADORES

Tipo de indicador

A Resumen ——| Fuentes d Medios de
ACTIVIDADES Narrativo _ . ol N nies0e HEOIBSICE
= "'*.‘*"":* % Sy Nombre del Indicador | Definicion del Indicador Método de Calculo (formula) s : Informacion | Verificacion SyRdes
(Objetivos) i i ' Estrategico/ Sentido del
Gestion Indicador
Promover un ejarcicio del |
Lograr un balance presupuestal Margende e iandy | £ast0 publito responsable, i /| El Municipio
COMPONENTE 2 sostenible en las Finanzas Pablicas liguidez Eﬁﬁa!« eficiente ytransparente | Activo circulante / pasivo circulante) x 100 Estrategico, astendente :;Sr;?n”;;:!
Muncipaies § e permita cumplircon sus : I franspare
5ﬁﬂgaclanes en el corto plazo
I F'I'om{wer un ejerciclo del .f %
AL ) i a mejorar la )
IR Fortalecer la capacidad Implementacion G0 pafietmsjacat e P Compromisc
'COMPONENTE 3 institucioral en matera dg Nurmati\ra {m‘me iF _',n'_:;,ﬁn _Esfrategico ascendente pifféffﬁéf
contabilidad gubemamental [if 3 a5 normas c
li
Atender las observaciones y. ] {Total de acciones. cumpwas / tutal de El enle ejer
- S 3 Tl | ; , : 2 ec) ve(luael ol | gasto Zalaed
COMPONENTE 4 recomendaciones derivada de fos | ‘Evaluaciones lii;bll?: de e acciones pmﬂrﬁmi&dashﬂnfnmﬁ ala ascendente Ir:sc‘r’]frcr’sa'is ;
resultados de auditorias. normativa) ;qaae P | vigene
INDICADORES =
Resumen E
CONCEPTO Narrativo _ gLl e U i o e Fuentes de | Medios de SHpiis
(Objetivos) Indicador Definicion Formula Tipo de Indicador. Informacion | Verificacion | P
Aumentar la eficiencia = :
' ipemtiva mediante (a
Reducir la cantidad de tramites r?l?n ol éaﬂl;:m v .tmmm i de | _
Wi o administrativas, los tempas de : ! (Tiempo promedio actual = Tiempo
mplificacion de Tramites ; e N G B Iosprocesos internas 1 ) EIN X et W
Lk € respuesta y costos operativos @ fin |Eficiendia operativa Pramover \alesiESanan o promedio reducido) / Tiempe prametio, Gestion descendente
de fartalecer Ia eficaciay la &ﬁgltarim G181 I calida d'en =} actual) *100 -
rsgRR st fel saevitin, reduceifin de costos)
acgasibles afa poblacidn g
rec;j(gi;?;:i::\?:i:ﬁ:iznes fortalecer las finanzas {{(Numero de campaiias de recaudacion
C1 A2 Campanas de Recaudacion munici alle< (impuestos Campa_ﬁas oe fRaiEglesmediente la realizgdas er el anileyalidioineig Gestidn ascendent
: P PRl Qe Y recaudacion aperturando de mas cajas de  |total de campafias de recaudacién : Qi

| derechos) en diferentes sectores
de la ciudad

cobro en lugares estratégiccs

programadas en el afio evaluadec)*100




DVBAGHF21ethp eGPy YRV Hon 2. aGUMB MY OBIC o JnPHE S SST GF4 Tt OF X OPYSPTKAGge NSk ydE T aqePOs O e Wn PP it PE e Zq0¥efySgPle. s AetRGMARSgseg e kbsmAH b SEHYHARCu2EHL MO OSATI Bk 2Xdgrs=

INDICADORES

financieras

ipendientes de ejercicios ‘iscales
Ian teriores

anteriores que no fueron

liguidadas en el ejercicio fiscal

(ejercicio actual} ] ¥100

correspondiente

F 7 =4
Tipo de indicador
Resumen Fuenissd Medias de
ACTIVIDADES Narrativo } syl UeAieeas fadlosige Sliilar
iy ) (Objstivod) Nombre del indicador |  Definicién del Indicador Métado de Clculo (formula) informacion | Verificacion | SUPues
@ | Estrategico/ Sentido del I 1t
. Gestion Indicador :
Requerimientos para el pago de : Actividad centrada enla MNumero de requerim| emitidos enel
e A N - £l el Porcentaje de récuiperacion de adeudos que | FEQUBTINEN A0 SIINEOS BO8) ;
€1 A3 Requerimientos de pago impuestos y derechos (predial, e ) ; 5 afio evaluade a contribuyentes morosos /[ Gestion ascendente
: A 'multa's: requerimientos permitan a! municipio finanzas Totalda.Canteb 7 A W00
ey ; - 4 solidas v sostenibles QtaldeLanttiuyentes S AR A0
a instituci | a
Determina la capacidad de jEaRagidddiins ltgaona R N Wk, e WL o N [
L Al ) sostener operaciones y cumplir |[{Monto de ingresos prapios en el ano
Wl 8 L oo respuesta que tiene el municipio | 45 - ok o, , ik g e SN Al ) )
€2 Al Gapacidad Institucional L [ Autonomiafinanciera canlas obligaciones financieras|evaluado / Gasto ¢corrierile en gl @fo Gestign, ascendente
o para enfrentar sus compromises \ : e - S
sin depender de fuentes evaluadp)* 100
e gastos i - -
| externas de financiamiento
implementar un sistema de [y i,
L X £ SN Este sistema de monitoren
£ 2 ; onitdtea financierdiLetReiilse pe.rmit.ira evaluar la capacidad |{Attivo Circulante:Pasivo Clrzulante /
C2 A2 Desempeiio Finafcisro el seguimiento continuo para Maonitoren flranciero : : e AN St '
| i g P : HQEER L A de respuesta asegurando una |Pasive tirculante) * 100 Heston astendeme
i : asegurar el margen de seguridad y =X L I ="
i 1 j ! estabilidad finaciera
I liquidez
8 5 Mide la calidad y o
! Mide el avance de la informacion Indliee deChiidadiga Gainparabilidad de la (NGmero dt-_infurmﬁ:sfinanﬁi'ems-q_ue i
(3 Al Informacion Financiera financiera{nivel indicador a nivel I'ﬁTdr.r'i;la't:l ﬁ_'n' H" : [m informacion financiera cumplen con las normativas legales - Gestidn ascendente
prayecto y nivel financiera) HRASOI TGS capattada por los entes vigentes / Total de informes) * 100
b publicos.
Determina la capacidad de )
lae L:eSIta ik tipene B Uit Mide el porcentaje del N 4 I T B Disponibilidad
i3 ; L g : 1l de person 3 AU
€3 A2 Propramas.de Capacitacion 2 a .p % de personal capacitado:| personal capacitado en temas e ma.r.o REEOIs cag_ac.ua. _o.f gl Gestion asceniente capacttacion
para enfrentar sus compromisos - : 1= T fha de personal de la tesoreria) * 100 A i fortalecimie
de contabilidad gubernamental o
de gastos institucior
Betermina la efectividad del T T —
i Determina la efectividad del Municipio para ejercer el
Municipio para ejercer el control oy ! control sobre sus egresos, (Presupuesto ejercido /
3 A3 Control de los egresos ) Mivel raal o Sastin
22 o e {sobre sus egresos de manera RAREISY manifestando si existe Presupuesto original) *100 b gepndente
gdlsciplinada digciplina en el gasto
de sus recursos monetarios
Bescribe aquellas obligaciones 7 -
= ) ) financieras que el municipio e ) Y . [
fs, |Obligaciones financieras . L y [Obligaciones financieras pendientes
C3 A4 Adefas obligaciones - mantiene de ejercicios fiscales |, il | .
Endeudamiento {ejercicio anterior)) / {Pagos realizados Gestidn descendente
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ACTIVIDADES L

Resumen
Narativo.
(Objetivos)

INDICADORES

Nombre del Indicador

CAAL Evaluacion y cobertlra defos
programas

Determina el avance logrado en la

sjecucion en et sjerciclofiscal &n
cursoen relacion a sus programas
presupuestarios,

MARCO LEGAL Y ESTRATEGIAS DE EVALUACION

CPEUM Art. 134
CPEC Art.

Ing Leydi Laura Luna Herrera

Tesorara Municipal

Pomentaje de cobertura

Definicion del Indicador

Método de Calculo (formula)

Tipo de indicador

Fuentes de
Informacion

Medios de
Verificacion

Estrategico/ Sentido del
Gestion Indicador
Alos resultados yavancesde
105 FEoR A A el TIBe (Inversién ejercida en los programas
; Y PIESCRLEAall presupuestarios / Inversian total de los Gestion

enrelaciéncon lo proyectado
en ol presupuesta de egresos:

Programas prsupustarios) x 100

C.
Jefe de Conirol Presupuestal

Ley de Planeacion delf Estado de Campeche Art. 4 fracc. VIII-XI; 32,33, 42 53, 79, 88-90, 91 parrafo 2 y art. 92
Ley Organica de los Municipios del Estado de Campeche ART. 124
Ley de Fiscalizacion y Rendicion de Cuentas del Estado de Campeche Art. 18 fracc. Il Inc. Ay 21
Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios Art.18

Ley de Disciplina Financiera y Responsabilidad Hacendaria del Estado de Campeche Art. 20 fraccion 1l
Ley de Obligaciones, Financiamientos y Deuda Publica del Estado de Campeche y sus Municipios Art. 13
Consejo Nacional de Armonizacién Contable art. 6, 7, 9, 54, 64

Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria Art. 17, 85

Presupuesto de Egreso del Municipio de Carmen 2025

Indicadores de la Guia Consultiva del Desempefio Municipal
LGCG ART. 9 Fracc. VII; 11 Fracc. XIll; 46 Fracc Ill Inc ¢; 53 fracc. 1V; 54; 61 fracc Il Inc b; 77; 79,

LFPRH ART. 78; 85; 110;
LCF ART. 49 Fracc. V

LGDS art. 11 fracc. 11y 12; 35,36,39 fracc VII; 55 fracc I, 86,87,88
LINEAMIENTOS para la construccion y disefio de indicadores de desempefio mediante la Metodologia de Marco Légico Cap. IlI
Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacidn Publica
Lineamientos Generales para la Evaluacion de los Programas Presupuestarios
Reglamento del sistema de planeacién de carmen Art. 3,4,6,14

Reglamento del Comité de Planeacion para el Desarrollo del Municipio

ascendante,

Supues
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[HMMUCAR EJERCICIO FISCAL 2025
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Cazandencia Pasconsabie: | MATTHITE VUNICIPAL DE LA MUUER CF CARMEN i
2030 lunicoar ce Desari=tio;
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aimgFest
v TTETE= 1)+ & QENET0 ¥ derachos hUManos.- ProMmover [a (1 FHEk| & HH[ve aTji1e chmries. i I resgeto, ia sny 'a 180 de 155 derechos hUMANGs ¥ CONSITUIT una ~oorind AT AN, JUEts § wallll AN s iR |[Bees (AR perscnns puedad e i g
o 7131 3remover la iqualdad de género v 1a inclusian social
| IMI R § 8 IEmIas i o = g 13iM33 OB memiicd oIS 133 SlfTres — ]
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| 1% Cassbill b eti iy | SEeaite polMEm TS, S0 dalaisd il p L) ] § esiliees o corrillseyast [eidl ¢ Famllly,
Fod el itk bl 2 a50as Sonifa 1a Bisc;uminacion 4 L shiitsiiels o yadei -
101- AIENESTAR Y JUSTICIA SCCIAL
Proqrama Presupuesiano: " JAEMEZTAR Y DESARRCLLA SCSTEMBLE
I WWTHEARSELE i Msing 1
Rasumen Tips di indidades Olmbenilon | | PROGRAMACO REALIZADD
NIVEL Hawscyn . Unidad de e —— Fusntes de Medliy da
Finpaicies dizadicr Formiia 5= SR Feraanica | O META ;' *f Torl % do Avales o l edLlly ds Supidsios
2 neglzy b " . . ) » B : s
Gritin Sofosge Rl LRl dta Trim Lerrim | 240 Trim | JerTrim | ato Tem | 47462 poduia il i
Szpopsnis
‘ 1
Contnbur at bianestar nlegrat da 'as ]
mueres de Carmen, fomalecendo I
Wit zasasEagve o gl e .
'!I'LI:Jﬂ i ‘!lll:rlﬂblﬂ il P |
1o B aicanzar su Blenestas an ol beneficadas en el |Mamero de mujeiss beneficiadas/Numers de pr— Eicacdliciencis-| =
o 202 gl milcegil e 01| prgr il & yballezs <300 | caiidad- &conomia b J
marco de sus derechos sociales, i
ey 0 cilme e femprraies TR, S S e Catin g
SR 4 g Sy
I iy
U o "w"u,::.ls' i draers . i E : . mxm::y 20n efo|
8 soco | 2025 00 2000 s - - RELE: 3 favor
H 21413 124% Nnguna SCCIALEEFACU OOCUMENTAL  [susiantva in o0 matn & cerechos,
OTCAla humancs  de s mugares  con
1 scomoatamiento udico Ssooidgoo,
| oe o « ", oa
Rbsh i i o s ¢ H Lenesiar  sooal
acompanamientes mediante «f ) )
2 da asesorias joridicas Porcantaje de atenciones |Numero de acciones de 1poyo 3 las mujeres de Eheacia Eliciencia
PROPOSITO i * |y apovos 2 ias mujeres de | Carmen realizadas/Numero de acciones de apovo Gmtidn 2 E : Al Uil
psicclogicas, capacitacionss y ! Calldad- Econumia
N Carmen aias mujeres de Carmen
acciones recrealivas de lenestary
crecimienta personal de ‘as mujeres
: |
COMPONENTE L. i | I
Colabaraciones, convanias, s s T T Pae————
iaplldin interlstiitieidiafer v astravegias da atencién, . . i e )
i B % Mirero totsl de mujeres beneficiadas pur 2| e =p— listilors Moo
1 =] U PTG IS GCAR Nimero ds mujeres por Banefiour * Elicacia licienci> | s 1 Vlaanse wesa || zozs a7ay t ite i ot i 0 o . i oy [ o tever ce 5 guawag
capacitacion y gestion, para al | sireig cseteanicn dh By [Eafisdinimine snidlaninie 100 Calidad: Egmaamiy * B i = SCCIALES/PROM | DOCUMENTAL  |4usisnave, 9n un maco de taracnce
logro economico da las mujeres | merorar (2 cahdad dewoa de las OIca fumanos  de 13 numes  con
| mujeres dei municipio fe Carmen | jcemEananent kies Sccogey,
da las zonas urbanas ¥ rurales feres dei municip | ja Dpaciwcon  wrezoen y e
de armen. {Direczionj { Ao yocual
lse cwenta  con
Jmgl e salud Iprrurumen  para
COMPONENTE 2- Jornadas | $melementac campadas de saiudy iz @ " ginae
{nrearales para &l hingstar da fes| 117%3 P13 uteces para contibur | % Se spayo mesico en Numero totsl de acclones 1y actwidades s Eliciencia empoceramerio de ‘as mueres 1
integrale: B i N i iy Qca-theencia- i | RecES b
la o dlas desigualdades | favor de las mujeres d da acciones J Tymmsir: U, tacco 02 4500 2500 1560 1500 3i8: e g e Iy
e o[+t sliminacion ca gu. avor de jeres de : wones ¢ oo L prr 5 5162 | 3007 | 3326 = 1094 logu | SOCIALESFRGU | OCoLUENTAL |paweas
, ) enructurales e ‘moiden 3 las Carmen otorgar * 100 OToRIA e
Sraemmasyrovacceel] | mujeras alcanzar su pieno ootencial | | a
| | e e
1 | pameDIcon o
: 2 el = 1 | | precuctvas
H | ] 1 ] f | | | T | f i
" | ] ] | | 1}
COMPONENTE 3.~ ol sl i |
Lessrtgalidlalsin, ansdarla | | - s .
":mm:im A | temas.nerafamibiar “sborai ; gy | Willeare sotal de atenciones juridicas = i | :;c T s e s
] 3 &l . - = (T remar oova =qal|
B warwrartacan MEd 8l T warghdiban (4 wromariimre e atanesess pitlden Gesudn Caniad: framerla] Temesttid | Usltin 2100 pert) 03 620 600 535 627 s | e o TR | (19 S — o Pttt o 1o 53 g2
permaEdnte it de 1 ae g perspectiva de jenero, NMMUCAR Jl14 1 por usuanas * 100 4 - | N " TOTCRIAY A jafanizan00 cue 133 sccenes tqsim
LT intercultural v con anicaus 2a | | | B e e aowanda s tericrcs
{IueDcor | derechos humanes | | | | | | | - e
i
| - I — - | | | |
-
#
3 4
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Giaccer Programas gratuilos de [ | | { |
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| da orneramas, asesoriasy | ‘mean endo alleres de srevencion | | | | | ! |
) B o 1 Sy | 1 | |
acuvidades, sello de atencion, | | ] | |
N e canviventia {pubheo, famillar * deatencioncs de | Miimmaie S gimmwers Hirs gy | Gesta 3 na- . ! - e g " 1 3 ' - N | { =~ alia
; st - frmestra) | 30 | 2028 00 € 03 09 203 7 933 J "
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. ) Ay i
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/il it IMM, con base a la tegulaconas solvenraciones 4 de deviwmi gl Gestign Usuaitiy © 15 15 1 " 25 29 2 10 1 0% Negiee | SOCALESPROM
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% de acciones ¥ !
actividades del Plan | !
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€1 A1 Contrbuicibn 3} Sanestar Son sy | realizadas anuales/Nomero de acciones y Bicaca-tficencn | [
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alineacian al Plan | anuales par atargar * 100 Ls ! diiiie giiis
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| Dienestar social,
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lcapacuaciones y platicas 25 mujeres de Carmen par otorgar * 100 !
| ]
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H. AYUNTAMIENTO DE CARMEN 2024-2027
MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS (MIR) DE LA DIRECCION DE UNIDAD ADMINISTRATIVA
EJERCICIO FISCAL 2025
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cuerpo de agua "la rehabilitaciones de zonas prog programadas Municipal gratica
caleta" sensibles
Ejecutar proyectos
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ciudad rehabilitaciones de zonas programados Municipal
sensibles -
Ejecutar proyectos
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C1 A4 Vivero seguimiento o B realizadas*100/Numero de acciones Gestién Eficiencia | Trmestral | % Avance | 24 2024 6 6 6 6 2 0 1] | #{VALOR! | #{VALOR! Ecologico emfla
N~ programa P fotografica
rehabilitaciones de zonas programadas Municipal
sensibles |
|
C2 A1 Campana de
concllelntllz.aglon Fomentar un cambio de
S c pai: Larmen comportamiento colectivo
reutiliza, enfocada a la ue garantice el bienestar | Cumplimiento de Numero de campafias | S Evidencia
reutllizaclon de que g p realizadas®100/Numero de campafias Gestién Eficiencia | Trmestral | % Avance | 48 2024 12 12 12 12 4 8 4 16 33% Ecologico )
presente y futuro de la campafias o fotografica
objetos para reduclr N programadas Municipal
la basura y promover poblacion y el entorno
un consumo natural. | : I
|
responsable | |
| — - | | | E— 1
C2 A2 Campafia de | | |
conclentizacion Fomentar un cambio de |
Soparay cuds, - |aue garonice i anestr | Complmiento e | Numero de campatas | | Progiama | e
paray cuida, queg P realizadas*100/Numero de campafias Gestién Eficiencia | Trmestral % Avance 48 2024 12 12 12 12 4 8 4 16 33% Ecologico ,'
enfocada en la presente y futuro de la campafias rogramadas | | Municioal fotografica
separaclon de poblacion y el entorno e )
residuos solldos natural.
urbanos ‘ ‘ | |
— — —f—
Fomentar un cambio de
| |comportamiento colectivo I I | | | |
'C2 A3 Campaiias de N N - | Numero de campafias | Programa N
| limpleza en zonas |que garantice el bienestar | Cumplimiento del realizadas*100/Numero de campafias|  Gestion Eficiencia | Trmestral % Avance | 48 | 2024 12 12 | 12 12 | 18 | 18 12 | | 48 | 100% | Ecologico | Ewdenc'la |
presente y futuro de la campafias B fotografica
senslibles X programadas Municipat !
|poblacion y el entorno | [ | | |
natural, | ! |
— — ! | ! L — { =
| |Restaurar y fortalecer los | | I | | |
ecosistemnas locales, - |
L Cumplimiento del Numero de campafias Programa N .
C3 A1 Reforestacion maxlmlfando 5‘,"5 | programa de realizadas*100/Numero de campaiias Gestién Eficiencia | Trmestral | % Avance | 240 2024 (2] 60 60 60 90 90 60 | 240 100% | Ecologico | Ewdemfna
en zonas claves beneficios ambientales, . L fotografica
. . reforestacion | programadas | | | | Municipal
sociales y econdmicos a | | |
largo plazo. | [ | | | |
rt i BE E: = = — = L 1 1 A4 1
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|C4 A1 Programa de
| prevencion,
!mitigacion y
compensacion de
impactos negativos
de las actividades
humanas en el
antarno mediante la
| gestion de
autorizaclones
ambientales
correspondientes

C5 A1 Programa de
verificacion al
cumplimiento de las
condicl t

Garantizar el derecho
humano a un medio
ambiente sano y propiciar
el desarrollo sustentable.

Promover la produccién

h

C y proteger el

correspondientes a
las autorizaciones
ambientales emitidas
por la Direccién.

C6 A1 Efemerides
relevantes

C6 A2 Campafa de
captacion de agua
pluvial con fines de
riego

Cé A3 Campana de
conclentizacion del
|ciclo de las 3r’'s:
recicla, reutiliza y
|reduce

medio ambiente, asi como
la salud publica.

| Promover la produccién
| sostenible y proteger el

medio ambiente, asl como

la salud publica.

Generar un cambic
|significativo enla
|conciencia, actitudes y

comportamientos de la
| poblacién hacia la
| proteccién y conservacién

del entorno natural.

Generar un cambio
significativo en la
conciencia, actitudes y
comportamientos de la
poblacidn hacia la
|proteccién y conservacion
del entorno natural

Cumplimiento del | Numero de resoluciones emitidas*

programa de 100/ Numero de resoluciones Gestién
regularizacion atendidas
Cumplimiento del | Numero de verificaciones emitidas*
programa de 100/ Numero de verificaciones |  Gesti6n
verificacion atendidas |
Cumplimiento del Numero de acciones
p realizadas*100/Nurmero de acciones | Gestién
programa
programadas |
Cumplimiento del | Numero de acciones |
i realizadas*100/Numero de acciones Gestién
programa |
programadas
| |
Cumplimiento del Numero de acclones
E realizadas*100/Numero de acciones Gestidn
programa | |
programadas |
1

ING. SHEILA r] IATIALLIFE SANTIAGD BUINONES

GOORLINADORA ADMINISTRATIVA\_/
Enlace

——

Eficiencia

Eficiencia

Eficiencia

Eficiencia

Eficiencia

Trmestral | % Avance

Trmestral | % Avance |

Trmestral | % Avance |

Trmestral | % Avance

Trmestral | % Avance
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Ecologico
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d Ambiental |

100%

Programa |
| Ecologico |
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| d Ambiental |

100%

Programa
Ecologico
Municipal

| Programa
50% Ecologico
| Municipal

|
|
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|
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|
|

\ Programa
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|
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H. AYUNTAMIENTO DE CARMEN 2024-2027
MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS (MIR)

EJERCICIO FISCAL 2025

CARMEN
PROTECCION CIVIL
! KoM CVIL ¥ O To VAL
|Res| —
Ejo dal Plan Municipal de EJe 4 Seguridad y Paz Soclal
Objetivo al de un seguro y parlicipslive, cipar do gonaiar carters [urldica y ol rabajo yla gestién qus pazy
Eatruleght 43 la de ante la para actuar en de riesgo y crsls, |
| Alineacidn al Programu de |4 4 ¢ i m e -
| goblema — — =
Alliacion = low Objslivos de
Duaseralie Sostaribie 14 Cludades y comunidades soslenibles
og! y
|
Claslficaclén Funclional
Finalided 1 1 Funeién 7 Subfuneién [ 2 Acthaidad inetituchonsl 2 ]
= THOICADONES
o Tipo de Indicador Dimansidn PROGRAMADO REALZADO
| .
ACTIVIDADES [ra— ile Ausica Fuentssde | Medlos de
oy Nombsre ol Ind Iedicadie Método da Cilculo {formula) o J—— z:?:ud:.. Frecuenaa | Unidadde | ey | Lned | T
Estrategico; L] e
2do Teh
Gestidn s Catidndy e T o Trim 3erTdm AoTAm | larTrim | 2d0Tem | 3erTrm | 4toTrim Originat
Economla
La poblacidny fas
I RO e P instituciones
Gl vogua ol imigacen del programs i of|
n de b
R el bl Mindial Ot SOOI
I Indice de Poblacidn K| 5 sequro y|Poblacion Total atendida / N n
FIN dtuaciones de emergencia, riesgo 4 it G Ay o / Nomero 108} g rgio iscendenty Efcacta Anual Nimero | 2000 | 2025 200 i 00 200 75000 | 50000 25000 25000 | 1,75000 8% doPenrrglin S PEHIOL o programas en
atendida plitkipsing |donde 1 Indics| de la poblackén) * 100 ] adminkstrativos
¥ pebgn medanta o ANENG) e | 2024-2027 " materia de
e ity de Priesrid pn bajo seguridad y 1 de la Direccién roteccion civl pard
partciantiiel, mentrien i 10 | Proteccion cveparst
s fefleja un ako nivel]. 1a atencién de las
diversas
emergencias
[Nbmero  total de acclones dy s La pablacién
Coordinar  las  scclones  de ) ) ici
w:lh Y R e Ny ot v Capariackin Pon— p:'::"::“:::’s
y o fas acclones|apoyos  Im) “ :
PROPOSITO 3900 de los iferentes sectres| Acclones mplementadas |1 7P2CI0 dc s scsiones e el o et Esralegico acendente | Efcends Anuat Porcentsle | 30 | 2025 12 s 8 ! 1000 500 500 600 %00 ar% PO SO0 | L iiiratoion || materia de
ok da g & plementadas en maf | evahado umero acdoney | ot AR Leccia 1l park
\opald R prevencién, awdboyapoyo.  |programadas en & afio previo al | deptidemelas gl A€ Dnnccan proteccién i pars
eficaz ka gestion Integral de riesgas evahuado) * 100 { Wi minimizar los
4 | lesgos
Tite wdcadion deberriina ol] [ToLH] the Curladanos sterdiion & Sallcitudes, - Alencibn a tos
Coordinar o5  acciones  de e ettud e ™ 0 Bitdcorasy reportes
375 375 150 po
COMPONENTE 1 e B Porcentaje de soflitudes | 0 ¥ proteccién ciil/ Toal de Estrategico nscendente Efclencia Trimestral Porcentaje | 1500 | 2025 50000 | 25000 35000 35000 | 145000 97% Evidenclas | SUMiAlsthaivon | o es
prmi e . = o " e b4 Dijeceide | o
Contribur #l ordenamiento via| Acclones Implementadas en orden vial LT
s - e :ne m«;m“u:ﬂmh oo & bt | Cronograma de |Datos esiadisticos | melarado muchoy
COMPONENTE2  [pecionm cum poreiftan optimisas Orden Vial G scoone progamadss nn ocdon vlall  Estrategieo ascendente Efcencla |  Trimestral | Porcentale | 3850 | 2025 1,540 93 963 385 107300 | 103100 | 85000 | 65000 | 3,60400 | 94 | Aetridadesde |y segstros pepalatado
b ! N |trmestructura uehans,  eif st D e g & | Ordenamiento  adminstrativos | reducir accidentes
il FeoVIS Sagen trafico peatonaly vehicular I'w"““""d“ ol '| Viatl de la Direccldn | wiales par exceso dei
8 velocidad
Alender 2 Ia poblacién en fotmfieie u ot servicios | | Datos estadisticoy | 2 ciUdadanla tiene
de rlesgn gratuRos ofrecidos a personas!| Nimero de serviclos médicos gratultos | Bltacoras y el apoyo completo
COMPONENTE 3 con wa sl cavdin bos contros 0| Servickosmédicos  |victimas  de  aceidentes |fwindados a la poblscién / Numero total]  Gestidn ascendente | awendente |  Trimestral Sevidos | 3,00 | 2025 1,240 775 75 310 60000 | 73000 1,10000 | 60000 | 309000 100% Evidencias VICBSWOE | o 1os servicios de
sod  comunarics hacta oy pacientes clinicos y. traslados| de personas solictartes) * 100 | Fotogrdficas Tt | aiencign
hospitales mds cercanos de urgendlas | | "N | prehaspialana
INDICADORES Metas
by I, = E— T - I Ty | 2 [ Aot . ... | Fuontesds | Medios de
CONCEPTO Namatvo Santida del Unidad de Unes | ERGERAMADO REALZADO Totat  |MH* | o e = Supuestos
(Objetivos) indicador Definiclon Formula Tipo de mndiador | °F Oimension |  Frecuends A Mew | 0L = Fakovs |
ler Trim 2do Yrim 3er Trim 410 Trim 1er Trim 2do Trim 3er Tim 4lo Trien Original |
Fie indicador  mide o | |
rveiod requeridos i
Coorfinar las  accones  de Mot ve quammda, | se brinda pronta
prevencion y auxio es una polltica o, acciderrtes ghilin, Datos estadisticos | alencion a cada una
5 A1 At e & ad 3 fugei de gas, Incendios, fara |lomnrn de RLamadas de wmmrpercind | Bitdcorasy del .
X I ] Nartisdies e emmrpia [ naciva, resgos por derixmans|iwiles Aladides / Nanwin Tool G| Gestdn saridants Eficencla Trimestral | Porcemaje | 4950 | parn 1,980 1,238 1,238 ags 120000 | 12600 | 153300 | 65000 | 450900 |  91% oy yregsiros | delas emergencias
y il b imtegidad de la SN va e e ~ig0 | Fologrificas | 20MInistratvos reportadas y
pelsdaciin, Wiy mitiiriles o pithca, | plicied, i - | L de 2 Direcckn | salicitadas por la
e [oton de cables imvesitidol cudadania
apoa in temporada e i | |
[T ] | |
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Fj dol Plan Munlclpalde  |Ejn 4 Saguridad y Paz Soclal

| Desarrain; — — — —

| Oitapotivgy al de un saguro y capaz de genorar carteza juridica y ¢l trabsjo yla gestién que pazy 1 —

|Estrategla 43 1a de ante la i para actuar on de riesgo y crisis. B |
" Alacion o Programade | 444

gohlama —

Alnmucion o (v Otjelivos da

| Dsansmobia Basbanbis 14 Cludades y comunidades sostenibles

Programa ¥ o =—— T
Coordinar s acdones e .

auaito &5 una fin indicador determina elly ) e ecrabiectmientos corticadin [ Se simplicd el
prevencién y poimicy mumery de wutablaciminaitos Pttt ) TrAmAR aTa e

C1 A2 Acclones de prevencidn [gubemamental  orientads | Emisidn de certificadas a o e i IO e cheienca (| Tromestral I Cortifcades || 2500 | 2025 1,000 625 - 20 S | B0 32000 | 202000 - et — ;

y awdo bsgurdar b itegridad da la|  establecimientos |1 “'“de o ratabbecitinnizs programados en rl afa]| rimitey Fetmisty U 1o
poblacidn, blenes materiales ¢ erts e Proteccion Chl | 100 A
fmamot Invitaclon a las

unidades € comité se reune
Reunlones de los Chunkidat, competentes tuando lo consklera
Coordinar  y  atender  lay| -kt Yo N Minutas de las
‘i“’ Acclones de prevencion | L e iy en materia de riesgos| Nomero de Revnlones | 0TS b Cl et 1‘;"" I $ Gestlon ascendenta Enclencta Timestral | Reuniones | S | 2008 H 1 i 1 100 1.00 200 100 500 100% e megrnel | e :::’s‘:;l:d:n;; N
yaudio }
O] materia de Proteccion Chit Proteccién Civil en el Municipio
Municipal
Coordinar  las  acclones  de afectaiisy anle stusciones o ! )
) Sk fue, Alencién a los
prevencidn y auxiio es una pofitica merion  adversos cikna) umara e peronay - damamicsdn 7 i Ieiglstres
C1M Acclones de prevencién gubemamental  orlentads 3| o (S natursles Ol Nimer total de personas]  Gestién ascenderte || Efcencta || Trmestal | PePM | ason | omas oo 375 375 150 50000 | 25000 | 35000 | 25000 | 135000 | oo BOY gy | 1PN
vay B Integridad de la m serideiter  atendidas  un Damnificadas el ettt ciudadanos

y auxilo sabvaguardar egr] hectassd] * 100 P primi e { o
pol sy liepies, bl entomo asl coma el atugrificas recibidos.
pubkhicos. funcomaniisnn de o

s vilnki
Esta Indicador mide la sfiacs| I PRI ey
v o alance de ks campuafin| |[Mumser de persiinas g teribieron ey ependenclas de
Informativas para fomentar s e * vy g S A COCEG B de Pagina Oficlal de | i el | dli;lz:il::\“:::’er:v::s
on de la pabiscidn, |l pobiacien) ¢ 100) ) o { [NUmero du Nimero )

C1AS Campafia Informativas |conclencla, Is cultura de Campatiss ":k::m =2 s urrrpﬂllde)dlml&)\, i Gestién ascendenta eficencia Trimestral " 107 | 2025 4 27 27 1 3500 2500 2500 1500 10000 % Ercou :n:u::m._m 1 e materts de
prevencidn y & conockmiento er| adquirido i fas de it protecelén civil par}
¢2%0 de emergenclas b T i 12 prevencin de

I | | riesgos
]
fitn progrewa biiica no sal s e ierua b | con Se apoya al sector
Intormar, sino también Inspiras v e e U N o Lk o ':n::::::' Reistros | educativoenla

G empodecar a los fdvenes £3r2 QUe| oy, o juformativas | para enfrentar los fesafiod itttz imfrmaties / imern total dela|  Gestidn ascendente chdenca | Tmestl | mdem | g | g 8 5 4 2 500 3.00 300 500 1600 80% —— inistrat icion de

conclentizackén en escueiss e coneriin . sgmites di e A TS o ormados O eatone | delaDieccién | pliticas en materia
camblo  dentro  de s de proleccién civil

Informada y responsable.
comunidades.  — +
|La salud de nuestros
| cwdadanos es de
Son acciones v miritnglas| | granimportancia y
Este programa busca proteger la disefisdas para controlar - ] al realzar esta
sabrd plbiics, preservar e medio = o {Mismert) de famifas beneficladas con el Soliciudes y Regivos | Sealiatets
1 A7 Programas de amiienis y ls seguridad, disefiada, fumigaciin . m""" PN dgrime de fumigacisn en el afic i . Eficlencia Trimestral famtas | 0000 | 2025 12,000 7,500 7500 3000 12,00000 | 5.00000 | 500000 | 330Mi0| 2550000 B5% reportes  administrativos (€S0 O
fumigacién pare controtar y etradicar plagay weshison  /  nvmero  de  famillay beneficadas recibidos de la Direccion et
residenclales vy meserialed, . saluda
fque afectan 3 & poblackdn tanta | (e krn=lad et €l afto evakado) * 100
el ambito urhano como rural. Fsenchll} para martener, b combatlendo al
b= saiud poblca | portador del
] dengue
m — i - i Canstantemente s&
| publican los
Se e 4 e canilided e | | i boletines para

M e mm“;u Mmmhswm; toktioes  que o emim omern  Se  Bekeiiies o) | pigina Oficalde . AWt mantener

emergenclas e u Mo e M4 Bo Infor i Br08. 1 ndndov u: Lo mlm-: L] m!vﬂudom M{vmhmam Gestidn R eceraxr I Ehclendla Trimestral w”"nm“:m“ 575 2025 230 144 144 s 100 00 10000 300.00 5000 55000 N | S Oecoy T;.-::-:::l:. n:l:‘:lr::i::‘:dl:

vde 8. s or -

s m:-lmdn- comi whiges st |8 frecumncis, o skcance| programadar] * 100 | | o
Empes | remiittact dhe ks inbermmackiiy meteorolégicos y

| ._ I |
Reducir el nesgo de
[ | caida de arboles en
| temporada de
- A Se reflere a la cantidad de|huwmees de sofciudes de podas de | | Soliciudes y Registros | Nuvias y huracanes,
£1A9 Programa de podade || L ',d“ deis mb,.;:: sl podas de priies reales : stendidas en e afto evaluado /| Gestidn D Enciencls Trimestral Solicttudes | oy | 5025 200 125 125 0 150.00 15000 10000 00 48000 96% reportes administratvos esde gran
Urboles e respecto al total de sobemiittes [Wiimero tnisl de obckicles on o sl atendidas | recioidos de la Direecién | importancis para
posibles riesgos recibidas prwvi 3l evaluado} * 100 | | salvaguardar la
| integridad de (o
l | ciudadanos
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H. AYUNTAMIENTO DE CARMEN 2024-2027

MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS (MIR)

EJERCICIO FISCAL 2025

PROTECCION CIVIL
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Efa dal Plan Municlpal de
Drmeaitnilli;

EJe 4 Seguridad y Paz Soclal

| Cojtiva Fhuir ol fy e un seguro y capaz de generar certaza Juridica y ol trabajo yla gestitn que pazy
Esirotagls 4.3 la de anie @ la i para actuar en de rlesgo y crisis.
| Alemcidn af Programa de |4 3§
\kim -
Alinmsatin i los Clgnives de
rlla Bost i 11 Cludades y comunidades sostenibles
ogran f fdad y pre
I T G poblacion
Programas de C
Clie L poblacién cuente coil ‘“‘. 8 :u:x;.‘v Wumern total de cursos y Eslered Capacltacién — F:::;‘:;::LT
i A10 4 i verad y opertus s Cumsosytablres | (LT o g | Vel enel aflo evahado U] g, B derts. Ehclenda Trmestral cursosy 80 | 205 b i 0 [l 3000 2000 1500 1000 75.00 94% PIOMOVISOSCON i ntratwos | materia de
Cunos y Tatieres Iy permita mviitnr ko Factodis & L 2 S fimere tolal de cursos v inberes talleres otras o 13 Diteccidn el
posticiin : 1 afio) * dejendnnias del | :
Ve o programados ¢o el afio) * 100 u:nn:w':du | adiibet g
T La poblacidn
"
(im 1a poblacisn y o Bersail it e anineoa o s partiipa en los
" el urmeta total de personas capaditadas e . Registros programas en
S Sk R e Personal feterl que les  permitl e peotsecidel vl f Numars tetl|  Gestdn ascendente Efcencla | Trmeswal | PO | 500 | 2025 200 125 125 [ 15000 | 15000 100400 5000 | 45000 P promovidos con 1 | er de
P e CHECANRID bt r it anile und dltuscidn y capacitadas L] . i
i vl y 0portuna que les gl e petsanis programada) * 100 | de la Direccidn freo
e emergencls o reewo) dleparidncias del _
mniat s facinre de rlesgos e Myrieipi minimizar los.
nerits. Ty
Se cre una nueva
MEgad,  prevenir  awdfdr | : . - y :
Whnglarilss o vida la salud e e hdude s ‘;"‘: Modiicacignal | Solcludde | €o0ranacén
€3 AL2 Actualizacién de Wt y el r de i) dy ach que en e T 3 5 " Reglamento | modfica | encorsada e los.
L L Numero de actividades (pullics realza a fin  dejevaluaiio / ndmero total de dcividades Gestion ascendente Eficlencia Trimestral ; ] 2025 1 100 000 000 000 100 % Ep servicios de
‘:m ‘.'n.“ p "";"’ 20 ol Jlmmes ot i actuakzadas intemode | reglamentode | WEE
W b o
'.mugugh pubfics y ! de la pol 5 proteccion civl) * 100 Proteccién Civil | proteccidn civil enellclo de 1a
ity ! bace L ciudadania
Heskes simulacros periodicos o mpﬁuﬂprnmﬁml Misnarn de simulacros y protocolos e La poblacién es
Evatudiids y emergenda para L) mimer  de  simulacros  w|iwiteigite chil ieBisties e ol dfin) participe de las
G AL Bt de i cimor Simulacros y protacokos M- que i o/ e " A Gestién ascendente Ehclencia |  Trimestral "r“e:m 50 | ) 13 13 ) 2500 000 2500 000 5000 100% o ey Pone 2150 | acclones de
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g unidades de negocios par el putemples personas Inscrita en las capacitaclones)® 100 Econamico
1 i | I I { | — i | | |
3 | | | ! b | | — 1
% COMPONENTE 7 227 Disefar mapas de I Mapa de op i de du mapas dly mapas | | i | | | | | i | Duwmcron e |
= v Gesti Eficlenci Trimestral | Parcontunt M 2024 ' i ' 2 i i 3 oy
g oportunidades de inversion | inversion totales)*100 estion e rimestra seiigad | | | = Mepes | [ormine i Cepaeta
= | ! | | | | | | | |
— — 3 4 1 SR E— — — — 4 { | |
2 ' | |
228 Incentivar a las empresas a (Numeara de empresas locales 1 | .
A Numero de empresas N . Direccion de
COMPONENTE 8 etinuetar productns eon of arlgen N nrticipanten/Numand total de empresas Esirateglco Eflcacia | Trimestral | Porcentual 20 2024 -] & | -] ] [ | E ] o 15 e Reporte Tusisme v Desarts
locales participantes | *
local | Incales)*100 | l | | | | | | Economico |
Z | — — i 1 . — i
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productos y reglstrar sus marcas

programas de promocion

participal en el programa de promoclon de

T
LW Ivarnd o nfrastritm Numero de {Numera de Infraestructura turisticas | Dlataini. dn
COMPONENTE 9 para fortalecer el desarroflo, la | |nfrspatiistures tuatices total de Eficacla Trimestral | Porcentual 48 2024 12 12 12 12 12 12 i o 24 50% Reporta Tirtwtpie y Dwtinlio
ecanomla y el empleo realizadas turisticas programadas a reallzar)*100 Economico
231 Fortalecer las v | Wumpwo dn {Numero de publlcos en | [ —
COMPONENTE 10 delos publicos en | materla turlstica/ Numera total de servidores Estrategico Eflcacla Trimestral | Porcentual 1200 2024 300 300 300 200 300 300 00 ) 080 6% Bilacorn de registro | Turisma y Dwsnrlie
plblices on matens turiiics materia turlstica publicos a capacltar)*100 | Ecanomico
2,3.2. Promover turlsmo cullural, Numero de eventos (Numero de eventos culturales [ re—"
COMPONENTE 11 rural, ecologlco, de aventura, ve reallzados/Numero total de eventos culturales a Estrategico Efcacla Trimestral | Porcentual 64 2024 18 18 18 16 lﬂ 16 16 0 a8 5% Reporte Tuatisma y wsaarety
culturales reallzados Economico
gastronomico y de negoclos reallzar)*100
213, honlelons los destlngs 1
et et A N dell (Numero de lugares turistica | Duwecion de
COMPONENTE 12 uristicas medjante campahas umero cle lUBares | macianadoa/Numara total de lugares turistica|  Estrategico Eficacia Trmestral | Porcentual | 1% | 2024 ] x % ] n » » o w o Repode | Turama y Dessioto
efeclivas y uso de turisticos p 3 iy
| para promocion)*100
digitales |
234 Impulsar a las Numara i o (Numero de comunidades atendidas con Dweccion de
COMPONENTE 13 como del tendldas con proyectos proyectas turlsticos/Numero total de Estrategico Eflcacla Trimestral | Porcentual 1 2024 -} - ] 3 3 1 % 3 &} [} 75% Expedients | Taitwms y Cesaiiol
turlstico y generadores de emplea turlsticos comunidades con potencial turist(co)*100 Econsmive
|
235 Numero de (Numero de de turlstica Direccion de
COMPONENTE 14 digitales para gulas virtuales, digital de / total de pl de Gestlon Eflcacla Trimestral | Porcentual 1 2024 1 Ll L] ] [} ] n [ L] 0% Reporls Tunmmay Desknuto
promoclon y vinculaclon turlstlca turlstlca a )*100 Ezmnomes
Namera de Forlsta [ Wursiis die turkatis barielicandos con 1n
2.3.6. Disefar rulas tematicas benelciados con la o cclor dt SNeNTZRo- g irkie - pegoN. Dwreccion de
COMPONENTE 15 {Wistarican, culturales, naturstes, | promoclon de servicios o v i Gestlon Calldad Trimestral | Porcentual | 1400 | 2024 3= o ho o 350 0 350 [ 1,050 5% Reporle | Tuemmoy Coemanmyiic
turlsticos/total de turlstas estimado a beneficlar o —
gastronomicas). de rutas y paseos 3 .
con los serviclos de rulas y paseiss turiticos)* 1K
furacos 1 — —— — — —
23,7, Formar gulas turlsticos, | Capacltaclones turlsticas Direceion de
COMPONENTE 16 d ¥ dupl a de (Nu::e(::::p:;l:;:::: ':a":::\:ssq::g‘em Estrateglco Eficacla Trimestral | Porcentual 48 2024 12 12 1?2 i [+] 12 12 ] £ 75% Bhacora de Higlatio | Turlsmo y Deriiviss
sostenlbles serviclos turlsticos P prog | | | Economico
numero de convenlos de
23,8 Colaborar con Influencers,
agenclas de vigle v plataformas colaboraclon celebradas | (Numero de convenlo de colaboracion celebrado Diraccion da
COMPONENTE 17 8 3¢ vialey P con sgenclas de viaje | con agencla de vlaje/ Numero total de convenlos Gestlon Ellcacla Trimestral | Porcentual [ 2024 U 4 E 2 1 1 g | =@ 2 3% Convenios i y Desarvollo
igtales pora ampllar el slcance de - Economico
para la promoclon de a celebrar con agenclas de viaje)™100
la promocion turistica
serviclos turlsticos 1 | ]
[ [Mumero de prewtadores de werdeion tusitices | !. - I — I 1 | T
Numero de prestadores |
2.3.9. Crear allanzas publico- d s kit partlcipantes para la promocion turistica/ | Duscclon de
COMPONENTE 18 privadas para el desarrollo de :::::‘IM ::E:" .ra I? l Numero de prestadores de serviclos turlsticos Gestlon Eficacia Trimestral | Porcentual 60 2024 10 el 2 10 10 20 20 1 [} 50 | BI% | Reporie Tutimn y Desarhill
proyectos turlsticos p pal pal | proyectados a partlcipar en le promoclon Erenesiics
promeclon turlstica |
1 turktica]* 100 - —t—
Numero de nuevos | Direccion de
COMPONENTE 19 23.10 Desarrollar paquetes de | o ooy ricticos | Dumaey diz oo poduaite titiadic: oluHadon) Gestlon Economico | Trimestral | Porcentual " 2024 1 2 3 2 Y ' ' o 3 am Expodiente | Tuituina y [esssi
productaos turisticos del municiplo Numero total de paquetes por ofertar)*100 Eo L
ofertados Fhenenion
Numera de micro | I
N o il Direccion ds
COMPONENTE 20 2.3, Crear la Incubadora de | empresas 2 da Gestlon Eflcacla Trimestral Porcentual 30 2024 10 A s 0 10 B 3 (5] 18 s Expedients Turmema y Dessmiin
negocios traves de capacitaclones total de capacitacion)®100 Eicionice
e desirrlla sosteaibde 1 1
Numero de |
reconeriminnto al merito | {Numero reconocimlento al merito a la calldad y 1 | |
2.3.12. Reconocer el merito a la alacalidadyla la innovaclon entregados a productores y | Dueccionde |
COMPONENTE 21 calldad y la de a de serviclos /! total | Gestlon Eficacla Trimestral | Porcentual u 2024 el ) 4 | 7 A4 a o o 8 57% | Reporls 11“..“-..‘ e
petiutinos y e Ltk aroductores locales y e producteied y pieilidores o sesicion | Econdmico
prestadores de serviclos | turisticos participante)*100 | | | |
turisticos | |
il Il il . | L | [ — 1 | 1
Numera de | | | |
(Numero de |
2313 Capacitara | beneficlados conla | con la capacitaclon para la adopclon de | | | Ormssande
COMPONENTE 22 microemprendedores con capacitaclon para la estandares de competencia en el Estrategico Eflcacia Trimestral = Porcentual 00 2024 50 50 L 50 50 50 s0 | o 150 75% Reporla | Turmma v Do
easturiires de competpiiiat adopclon de mercado/| de Invitados a | Economico
de competencla en el particlpar en la capacitacion)*100 |
mercado | | | |
Numero de {Numero de emprendedares beneficlados a | |
2314 Apoyara los emprendedores traves de programa de promocion de productos | g
COMPONENTE 29 emprendedores a potenclar sus | fwmefitiadas a trawps dé | locales/ Numero de emprendedores Invitados a Estrategico Eflcacla Trimestral | Porcentual 25 2024 L] L} u r [} o . [] 1 [ 7Y | Reporla | L g ——
E

de productos locales

s

productos locales)*100
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Numero de {Numero de parti enla
215 Ejlogesiia: n | adopclon de musica de Indentidad / Numero de N de.
COMPONENTE 24 dependencias |3 Identidad o traues enta P Estrateglco Eficacia Trimestral Porcentual b 2024 ] 1 ' o [} { ] (1] 1 % Repora Tutlsmy y Cusariole,
de nuestra muslca adopclon de musica de |  dependenclas Invitadas adoptar la musica de Economico
Indentldad Intentidad de nuestra entidad)®100 l
2316 Invertic an la rod di
" Direcclon de
COMPONENTE 25 transporte con paradas y rutas Autas de transporte {Numero de rutas de Lransporte Bitias iatint Gestlon Eflcacla Trimestral | Porcentual ¥ 2024 a 1 ' 1 9 ' 1 o t] [ Expediente | Tuilsm y Dwsariatn
blen definidas y acceslbles para fus. total de rutas de transporte planificadas)*100 B
turlstas |
21317 Proyectar, promover y meegs lurlslasl INurrayrn de turbsias honeliciadas con el Dirsccion de.
COMPONENTE 26 apoyar el desarrollo de demm“o‘:e" © drin turiatica fumars | Estrategico Eficacia Trimestral | Porcentual | 7000 | 2024 2,000 2,000 2,000 1,000 2000 | 2000 | 2000 " 8,000 8% Roporte [ Tunama y Dasasrasc
Intraestructura Lurlstica de turistas a beneflciar) " 100 L
Infraestructura turistica
— — SR, — ; — 3
Jl':“l' Qnmn.:rlmn ¥ esl:ad: D numero de (Numero de ilevados a Direcclon de
COMPONENTE 27 HEATITHHENES proslizrme llevados a Aot d proyiecans prmduellves & Gestlon Eflcacia Trimestrol | Porcentual | 4 | 2024 b I [ i o i o o 1 o Expedents | Tusini y Dasasroti
para las reglones de nuestro H Ecsnimes
municlplo cabo gestionar)*100
THINCADORES Iimtas
Tiso de indicadar Dlmmnsbdy_ PROGRAMADD WEALIZADO
Resumen Total | % de Avance Fuentes de | Medlios de
ACTIVIDADES Narmativo Unidad de Linea ) Otwervaclon Supuestos
tndicador Férmule Eficacia-Eficiancla- Frecuencls Meta d| Fslcovs informacién | Verificaclén
Medida Base ler Trim 2do Trim 3er Trim 4to Trim Her Trin| 2do T 3arTebm | #to Yrin "3
(Obisthos) Estrategico/ Gestién Calidad- Economia i ° Original
= E T ™ [T 1 i A [ ) =i 1l
(N de turishis de
procedencla de! Dlirecclon de
c1a Numero de eventos conslcance | extranjero/Numera total Gestlon ENcacla Trimestral Porcentual 30000 2024 30,000 1] -] 30000 0 30000 100% Expedlenle Turlsmo y
de turista que visito el Desarrollo
Municiplo de Economlico
Carmen}”100 i |
Convenlos con Instituciones {Numera de personas Dlreccion de
Ca |
c2A1 educatlvas para fa - LU Gestion ENeacia Trimestral | Porcentual 0 2004 8 s 3 ® 3 " s 0 2 75% Convanio Tiemey
capacitancion a emprendimlento total de Desarrollo
emprendedores benefclados}*100 | | Economico
{Numero de reunlones ! Direccion de
cam (SR MG oo Reunlones empresarlales | o ebradas/ Numero total Gestlon Eflcacla Trmestral | Porcentual 12 2024 3 3 3 3 3 a 2 o 8 67% Reporte LI
empresas locales de reunlones | Desarrollo
gestionados)*100 | Economico
- — — . e |
(Numero de mesas de { y
—— " trabajo celebrados/ D‘T’:"I“'r‘:‘: N
c4 A1 ot ;Lt:ua‘]:m“' Mesa de trabajo Wutmaro 1atal de amesas Gestlon Eflcacla Trimestral Porcentual L Lo 2 z B 2 £ X ? & 2 s Reporie D““"""“:
de trabajo
| 100 | Economico
| | 1 — — —
T Desarrollo de convanlos de (Numero de convenios 1 Direcclon de
c5A1 colaboracion para 1an micro | oo oo g cotaporacion | CeleDT8dos/Numera '“"'[ Gestion Economica Trimestral | Porcentual 8 2024 2 2 2 2 2 2 M o 6 75% Convenlo Turlsmo y
| ypequefias empreaas del de convenlos Desarrollo
| Munlciplo de Carmen gestlonados)*100 Economico
! . — I —
{Numero de Direcclon de
Ceé A1 Desarroliacapaciisclones Capacltaclones e nes Estrateglco Eflcacla Trimestral Porcentual 12 e 3 ] 3 3 3 3 3 o 9 75% Expediente [ugsmay]
economicas reallzadas/ Numero total | Desarrollo
de capacitaclones)®100 | Economica
N 1 o l 1T - BB [ Direcclon di
recclon
Efoque de inversion de ODS (Numero de ODS ] | | | Turismo E
Cr A1 (Objetivos de Desarroijo Obetivos ODS alcanzados/Numero de Gestion Eficlencla Trimestral Porcentual | a o 1 U | | v [ | ' v 1 0 3 75% Expedienle | Desarr "y
Sostenlble) 005 totales)* 100 | | | | aig) |
Economico
I [ — T I i I T . s j—
| | = BN ] ] 1 I | oo
ca A1 D'.."OI::;:T“ Log llevados a cabo/Numero Estrategico Eficacla Trimestral Porcentual 4 T 1 ' | 1 | \ l ' U 1 0 E] 75% Expediente ;:::::ly
total de logos 0 marcas | | i | Economlco
reglstradas)*100 l | | ! 2.
T T 1 | _ e = I I  E—— E— — T T T |
| Desarrollar y gestlonar | (Numero de proyectos | | | Direc.:lon de |
Co At proyectos de Inversion para Proyectos de Inversian de reallzados/Numero total Estrategica Eficacia Trimestral Porcentual 7 2024 ] ? | ' 1 3 2 v 0 [ 86% Expediente L)
|a mejorade la Infraestuctura | depr 10s)°100 | || | | Desarrollo
infreestruciura ove | | | | Economico
i — i , . i —— . i
| {Numero de 'I Direccion de
c10 A1 | ConucesteHacs capacitacionesituristicazisjsector capacitaclones Estrateglco Eflcacla Trimestral Porcentual | 48 204 | 12 12 12 12 2 | 2 | n 0 36 75% Expediente Tafismoly
| capacltacion turlstica publico reallzadas/ Numera total | | Desarrollo
de capacitaclones)*100 | | | Economico
I S l— L |
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P Jon del patrl ) {Numero de proyectos D_II,'R‘:I“" I
c11 A1 romoclon del patrimonlo | o0 0 cvoc ge wurlstlcas | faligadianfNuimers tatl Estrategico Eficacla Trimestral | Porcentual 12 2024 3 3 3 3 o [ 75% Expediente urtsmo
cultural y natural Desarrallo
de Proyectos)*100
Economico
Desarrollo de campafias {Numero de campafias m;:;:lr:: de
c12 A1 turisticas publicitarlas en los Campafia publicitarla llevados a cabo/Numero Estralegico Eficacla Trimestral Porcentual L] me . 12 12 L ] 36 75% Reporte De "'
diforantas medios digitales total de campafias}*100 feie
Economico
Direcclon de
de de {Numero de programas Turl
C13 At Idenidad uristica 1 turlsticos reallzados/Numero total Estrategico Eflcacla Trimestral Porcentual ] e 2 2 2 2 fl & 75% Reporie D:;::::;
de Programas)*100
Economico
Crear la pagina web oficlal
N di
de turiemo del Municiplo de suhs::lp:::::: l:lales/ DIT’::I::\: v
C14 A1 Carmen para la gula, Subseripclones Numero de vistas Gesllon Eflcacia Trimestral Porcentual 1 2024 [ 1 L] 0 [} 1 100% Reporte ko "V
promoclon y vinculacion del . e
turiata con el Munkiplo totales)*100 Economlco
Desarrollar Hitus tristicas {Numero de rutas D'Tf;::"" de
C15 A1 lematicas para el Municlplo Rutas turisticas realitadas/ Numero de Gestlon Calldad Trimestral Porcentual § 2024 1 1 1 1 0 3 60% Expediente De c:ly
de Carmen rutas totales)*100 sarrato
Economico
{Numero de personas Direcclon de
Convocatorla turlelica para "
c18 At prestadorea de servicion Personas Inscritas Inscritas/ Numero tatal Estraleglco Eficacla Trimestral | Porcentual 960 2024 80 20 | 200 200 0 720 75% Bllacorade | }  Turlsmoy
turlelicos de persanas registro Desarrolla
capacltadas)®100 Economico
{Numero de Influencer
promoclonando Carmen/ ELEELC
C17 A1 Contaclar influencers Influencers promedionsndole) Numero total de Gestlon Eflcacla Trimestral Porcentual 6 2024 2 1 1 L b H 33% Convenio Tusmoy
Municiplo de Carmen Desarrollo
Influencers E \
| contactados)"100 EONOMED
: f
(Numera de Juntas i Direcclon de
Juntas de trabajo de Juntas de publico- | / Numero Turlsmo y
2024
C18 A1 pror turlsticos privado total de Juntas Gestion Eflcacia Trimestral Paorcentual 28 2 | ] 7 7 a o R Reporte Desarrallo
gesllonados)*100 | Economico
Convenio de colaboracion {Numera de convenlos | Direcclon de
C19 A1 ul’: ;:::':;:nl:"‘l:::rﬁp.:" Convenlo de colaboracion reallzados/ Nume-ro total Gestlon Economico Trimestral Porcentual 172 2024 a 3 3 0 [ 13 S0 Convenio ;::::::IZ
de convenlos}*100
turisticos Economico
Numero de capacitaclones ;::::Tx:’:‘l’ﬂiees Direcclon de
€20 A1 Capacltaciones Impartidas a |  impartidas a micro empresas | o o ocvumero total Gestion Eficacla tremws | porconnar | 12 o 3 3 N 2 0 8 7% Expediente | UMV
Micro emp al e 1 Desarrollo
e Innovaclon Impartidas)*100 Economico
)
Ny tolal de hotel
! Adquisicion de los ( u;n:;:a:':m:s ::"E Es- Direcclon de |
| distintivos lurisiicoa para los Hoteles y restaurantes con | N Turlsmo y
| T 1 P 1 Z] 2024 8 8 o
Cc21 A1 hoteles y restaurante det | distintivo Ndlsllnll\llo‘a:l:nl::d:{ Gestion | Eficacia rimestra orcentus! 2 L] w 12 50% Reporie Desarrollo |
Munlclplo de Carmen merototatce note s Ecanomico
| | y restaurantes)®100 | | | |
il | | | 1 | - i .
Convocatoria de desarrollo | ::N:;::o:is | Dl;eclm" de |
c22 A1 economico a Capacltaclon economica P Estrategico Eficacla Trimestral Porcentual 4 2024 1 U | ] L] 0 1 5% Expediente oy
microemprendedores ropliragay) Numihe total 1 Desarrollo
de capacitaclones}*100 1 Economico
— 1 — 7‘7
(Numero de | ‘ | Direcclon de
de capacitaclones \ | | | " Turlsmoy |
2024 1 y
c23 a1 a emprendedores Cay rodlaadint Nt tatil | Estrateglco Eficacla Trimestral | Porcentual a 1 0 E] 75% Expedienle Desarrollo
| de rapacitaciones)*100 | | | | ] Economico
} = A | B 71_
{Numero de campafias ‘ | Direcclon de |
Promocion para arfistios publicltarias reallzadas/ | | 2024 3 Turlsmo y
C24 A1 il (Db Campaha publicitarla Numero de campaRas Estrategico Eficacla Trimestral Porcentual 12 t ] 2 L] 0 13 50% Reporte Desarrallo
publicitarlas totales)*100 Economico
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Direcclon de
Implementar paraderos para (Numero de paraderos Turlsmo
C25 A1 |an divorsas rulas de Paradero de ruta reallzados/ Numero de Gestlon Eflcacla Trimestral Porcentual 2024 20 10 10 10 20 10 10 0 40 BO% Expedlenie i ”'
transporte paraderos activas)®100 i
Economlco
|
c26 A1 sam::lrn:“l" l:"!‘l::lt.m" “01 Wan de deantralin turtico ‘(‘T'l'l:':"’: ::":‘:::: Estrateg! Eficacla Trimestral | Porcentual 2024 [ o 0 ] 1 i 1 100% Expedient D::':':J:‘: :E
i e il cabo/ Numera de planes e pedlente Desarrollo
municiple de Carmen
turlsticos totales)*100 Economico
Gn_tlon; planes de |
desarrollo economico a nivel (Numero de planes D::;:l':: de
c27 A1 culatal y fedaral an favar a Plan de de Gestlon Eflcacla Trimestral Porcentual 2 a 1 ' 1 1 [} 4 100% Expediente De: “v
Yae reglones dal Municlplo de plenes gestlonados)*100 F Fol
Economico
Carmen /] /
LIC AOROE AUGLISTO PAZ RAMOS LiC. AL ARACELLI ACOETA I ARLETTE MUNGLIA CASANTVA VT CARMEN SANCHEZ VEGA
Enlace RIHMADERA DE TURISMO ADORA DE DESARROLLO ECONOMICO DIRECT 22 Y DESARROLLO ECONOMICO




UNIDAD H. AYUNTAMIENTO DE CARMEN 2024-2027
ADMINISTRATIVA MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS (MIR) DE LA DIRECCION DE UNIDAD ADMINISTRATIVA
EJERCICIO FISCAL 2025
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